Petrokimya is kolunda sozlesme siireci izerine... Tekstilde TiS surecl ve tekstil iscilerinin gorevieri
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| Sureg iscilerin birlikte aldiklari kararla ilerlemeli- e
§  dir. Bunun &ncelikli yolu fabrikalarda TiS komitelerini
olusturmak, varsa aktif sekilde isletmektir. TiS siire-
£ cinin de 6tesinde fabrikadaki tim siireglere dair is-
leyen, kalici taban orgutlilikleri temel bir ihtiyactir.

Greif iscileri 5 yil 6nce, toplu sdzlesme sire-
cinde temel talepleri igin, glgli bir i¢ orgitlilu-
ge, komitelere dayanarak, fiili mesru micadele
yolunu izlediler. 60 giin siiren isgal, bugiin tekstil
iscilerine yol géstermeye devam ediyor.
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Sarayin savas tamtamlar
yeniden caliyor!

.

sci sinifi ve emekgiler histerik savas ¢I-
girtkanhgina itibar etmemeli, sefaleti

daha da derinlestirecek olan saldirgan-
liga karsi direnmelidirler.

Insan cammn ranta kurban
gittigi illke

Yolsuzluga batmis sermaye iktidari
nezdinde is¢i ve emekgilerin can gi-
venliginin 6nemi yoktur. iktidar igin tek
mesele saltanatinin devamidir.

Krizin faturasini odemeyi reddetmek, temelde bu diizene karsi
bir miicadele cagrisidir. Miicadelenin orgiitlenmesinde elbette

acil iktisadi ve sosyal istemler hareket noktasi olacaktir. Ancak Asgari iicrete sefalet zammi
bu istemler ugruna miicadele, mevcut burjuva sinif diizenini Rkl

- mekgiler sefalet Ucretlerini ve ne-
hedef alan bir bakisla ele alinmak durumundadir. deni olmadiklart bir krizin faturasini

odemeyi kabul etmemeli, bagimsiz sinif
cikarlari dogrultusunda orgutlenmelidir.

“Kidem tazminatinin gaspi daha fazla kﬁleliktir!» (vemen'de kismi anlasma sagland, direnis devam edivor”
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Diizenin temellerine yonelen
devrimci sinif miicadelelerinin
basinciyladir ki burjuvazi re-
form sinirlarinda bazi tavizler
vermek zorunda kalabilmekte-
dir. isci simfini bagimsiz politik
bir giic olarak burjuvazinin kar-
sisina cikarma devrimci pers-
pektifine dayali bir miicadele
cizgisi, tavizler koparip almanin
da en etkili ve verimli yoludur.

Dinya ol¢lisinde derinlesen ekono-
mik kriz Tiirkiye’de de isci ve emekgilerin
sirtina yikilan faturayi her gegen giin bi-
yltiyor. Emperyalist-kapitalist sistemin
yapisal krizinin GrGnd olan, AKP eliyle
uygulanan yagma ve talan politikalariyla
daha da agirlasan bu krizin asilmasi bir
yana, 6telenmesi de miimkiin gérinma-
yor. Tum gostergeler, 2019’da krizin yikici
bir boyut kazanacagini ortaya koyuyor.

Sermaye iktidari agisindan, kapita-
lizmin kendi i¢sel celiskilerinin Grana
oldugu dlgtide bir ¢d6zimi de olmayan
krizin is¢i ve emekgilere fatura edilme-
sinin disinda bir ¢ikis yolu bulunmuyor.
Zira biyik bir tkanmayla yiiz yiize kalan
kapitalist ekonominin carklarinin déne-
bilmesi, is¢i ve emekgilerin daha azgin
somirisine, issizlige ve sefalete itilme-
sine baghdir. iceride ve disarida yasadig
tim sorunlara ragmen dinci-fasist iktida-
ra hala da yasama imkani saglayan ise,
bunu hayata gecirebilecek politikalari
pervasizlikla uygulayabilmesidir. isci sini-
fi ve emekgilerin on yillardir cok yonli bir
kusatilmislikla sersemletilmesi, neo-libe-
ral saldirilarla 6rgitsizlestirilmesi, baski
ve terdrle boyun egdirilmesi sayesinde,
buglin icin bu basarilabilmektedir. Ancak
krizin daha da agirlagsmasi, yerel segimler
sonrasinda uygulamaya sokulacak saldi-
rilarla yikimin boyutlanmasi bunun im-
kanlarini giderek tliketecek, emekgilerin
saflarinda birikmekte olan tepki ve hos-
nutsuzluk daha da derinlesecektir.

Bu kosullarda odaklanilmasi gereken
sorun, blyliyecek bu tepki ve hosnutsuz-
lugun hangi kanallara akitilacagl, hangi
hedeflere yoneltilecegi, bunun igin nasil
bir miicadele ve drgutlenme gizgisi izle-
necegidir.

Oncelikle bir noktanin alti kalinca ci-
zilmelidir. Krize karsi miicadeleyi 6rgiitle-
me iddiasiyla bir araya gelen, “faturasini

Kapak
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sermaye Odesin” siarini ylkselten birta-
kim reformist muhalif gliclerin olustur-
dugu platformlar Gzerinden, krize karsi
micadeleyi orglitlemede mesafe almak
bir yana, birtakim adimlar atmak bile
olanakli gériinmiyor. Zira bunu basara-
bilmek, is¢i sinifi ve emekgileri harekete
gecirebilecek baglara, mevzilere, taban
inisiyatifine dayali orgutliiliklere, ve en
onemlisi de, micadeleyi ‘sinifa karsi si-
nif” bakis agisiyla 6rgitleyecek bir mica-
dele anlayisina ve gizgisine sahip olabil-
mekle mimkanddr.

Krizi emekgilerin hic¢ degilse bir kesi-
minin glindemine tasimak sinirlarinda
yapilanlarin kendi icinde belli bir anlami
olsa da, is¢ci-emekgi tabanina oturmayan,
glclinl buradan almayan birlikteliklerle
reformist sinirlarda bile yol alinamayaca-
g1 aciktir.

Reformist bakis acisinin kisirhgi, soru-
nun yalnizca bir yanidir. Asil sorun bunun
otesindedir. Genel planda alindiginda,
reformist bir cizgide de olsa birtakim
micadele talepleri belirlemek, bunlar
Gzerinden sinifi ve emekgileri 6rgitleyip
harekete gecirmek, bunun sonucunda
birtakim tavizler elde etmek de mim-
kiindir. Ama bugiinin Turkiye’sinde
sorun, krize karsi miicadele iddiasiyla
ortaya cikanlarin, reformist ¢izgide dabhi,
bdyle bir micadeleyi 6rgitleyebilecek
bir iradeden, gii¢ ve imkanlardan yoksun
olmalaridir. Yillardir uygulanmakta olan
neo-liberal saldirinin en agir sonuglarin-
dan biri, is¢i sinifi ve emekgilerin érgit-
slizlestirilmesi olmustur. Sendikal 6rgit-
lenme ve micadelenin dibe vurmasinin
gerisinde bu vardir.

Bugline kadar buna karsi bir durus
sergileyemeyenlerin ve sinifa donik si-
yasal ¢alismadan uzak duranlarin, krizin
faturasini sermayeye 6dettirmeyi hedef-
leyen micadeleleri reformist bir gizgide

bile 6rgutlemeleri olanakli degildir.

Krizin derinlesmesindeki sorumlulu-
gu lzerinden AKP’yi ve tek adam rejimini
hedeflemek, neo-liberal yikim politikala-
rini teshir etmek, birtakim talepler belir-
leyerek basin agiklamalariyla bunlariilan
etmek, zaman zaman da mitingler di-
zenlemekte bir gliclik yok ve halihazirda
yapilan budur. Bu ¢erceveyi asamayan
bir “emegin korunmasi” micadelesiyle
yol almak ise mimkiin degildir.

Krizin faturasini sermayeye 6dettirme
miicadelesi, her seyden 6nce, emegin
tabandan 6rgitlenmesi, fabrika ve isyeri
zeminine dayali micadelelerin gelistirilip
birlestirilmesidir. Bu miicadeleler iginde
glg biriktiriimeden, sermayeye karsi di-
renme glici ortaya koyabilecek orgiitli
mevziler yaratilmadan, krize karsi genel
miicadele ¢agrilariyla yol alinamaz. Sinif
ve emekegi kitlelerin saflarinda biriken ve
daha da bliylyecek olan 6fke ve tepkinin
boyutlari ne olursa olsun...

Sinif hareketinin on yillardir asilama-
yan yapisal zaaflari, tiim ¢ikis arayislarina
ragmen bir trld bunun kirllamamis ol-
masi olgusu orta yerde durmaktadir. Son
yillarda patlak veren direnisler, saldiri-
larin pervasizhginin, bigagin kemige da-
yanmis olmasinin Grintdir ve kuskusuz
cok dnemlidir. Daha ¢ok da dayanilmaz
boyutlar kazanan agir sémdri ve ¢alisma
kosullarina ve buna karsi 6rglitlenme ¢ga-
balarinin bogulmasina verilen tepkiler-
dir. Krizin derinleserek yikici sonuglarini
ortaya koymasiyla, bu tiir direnisler daha
da yayginlasacaktir. Baski ve teror yoluy-
la bu gelismenin 6niini almak kolay ol-
mayacakdir.

Mucadelenin orgitlenmesinde bu
sorunlar Gzerinden patlak verecek dire-
nislerin dayanak noktalari olacagi tartis-
masizdir. Ancak, bu tir tekil direnislerin,
ortak bir micadele potasina akitilmadigi
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kosullarda etkili bir glic olarak kendini or-
taya koyamayacagi da agiktir. Bu zaafiyeti
asmak, isci havzalari ve sektorler Gizerin-
den hedefli yonelimlerle basarilabilir.
Degisik alanlarda patlak veren bu tir di-
renislere glic vermenin yani sira, ancak
blylk is¢i havzalarinda miicadeleyi si-
rikleyebilecek fabrikalar tizerinden bir
yonelim hedeflenen sonuglari Gretebilir.
Dolayisiyla krize karsi miicadele, uzun
vadede yaratacagl imkanlar Gzerinden
soluklu bir miicadele olarak ele alinmak,
bu bakisla 6rglitlenmek durumundadir.

Ote yandan, krize karsi miicadele,
krizin agirlastirdigi ekonomik ve sosyal
sorunlara kendi icinde ¢6zim {retme
miicadelesi degildir. Kriz donemlerinde,
bu cercevede micadelelerle yol almak
mimkin de degildir. Bizzat kriz kosulla-
ri bunu olanaksiz hale getirir. Boylece,
sistemin celiskilerini ve agcmazlarini en
yakici ve yikici bir bicimde goézler 6ni-
ne serer. Bu ise, mevcut sistemin neden
asllmak zorunda oldugu bilincini, dolayi-
siyla devrimci sinif miicadelesini gelisti-
rebilmek agisindan son derece elverisli
bir zemindir.

Krizin faturasini ddemeyi reddetmek,
temelde bu dizene karsi bir miicadele
cagrisidir. Micadelenin oOrgitlenmesin-
de elbette acil iktisadi ve sosyal istem-
ler hareket noktasi olacaktir. Ancak bu
istemler ugruna micadele, mevcut bur-
juva sinif diizenini hedef alan bir bakisla
ele alinmak durumundadir. Reformizmin
en temel agmazi budur. Diizen sinirlarini
asmayan, sinirli kazanimlari hedefleyen
bir cizgide kendine alan agmaya ¢alisma-
sidir. Oysa, oOzellikle kriz dénemlerinde,
bu sinirlarda micadelelerle birtakim ta-
vizler elde etmek bile mimkiin degildir.
Bltln bir devrimci miicadele deneyim-
leri, iktisadi ve sosyal reformlarin ancak
devrimci miucadelelerin yan {rlnleri
olarak elde edilebildigini gostermekte-
dir. Dizenin temellerine yonelen dev-
rimci sinif miicadelelerinin basinciyladir
ki burjuvazi reform sinirlarinda bazi ta-
vizler vermek zorunda kalabilmektedir.
isci sinifini bagimsiz politik bir giic olarak
burjuvazinin karsisina ¢ikarma devrimci
perspektifine dayali bir miicadele gizgisi,
tavizler koparip almanin da en etkili ve
verimli yoludur.

Krize karsi micadeleyi bu perspek-
tifle ele alan sinif devrimcileri, diizenin
krizini, diizenin temellerini hedef alan
bir micadeleyi 6rgitlemenin, sinifin bi-
lincini bu dogrultuda gelistirmenin, bu
miicadeleler icinde devrimci mevziler
yaratmanin firsatina ¢evirmeye odakla-
nacaklardir. inisiyatifli, yaratici ve hedefli
bir calismayla tim giic¢ ve olanaklarini bu
hedef dogrultusunda seferber edecek-
lerdir.

Giincel
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Sermayenin saldirilar ve sinifa
siyasal mudahalenin onemi

Krizin etkileri her gegen giin daha
belirgin bicimde hissediliyor. Toplumun
genis bir kesimini etkileyen ¢ok yonli kri-
zin faturasi her zaman oldugu gibi isci ve
emekgilere kesiliyor. Faturayr emekgilere
kesen AKP iktidari, sermaye cevrelerini
ihya eden politikalari-uygulamalari ha-
yata gecirmekten de geri kalmiyor. isten
atmalar, uzun ¢alisma saatleri, enflasyon
karsisinda eriyen Ucretler, temel tiiketim
Urlnlerine ardi ardina yapilan zamlar vb.
olgular, emekgilerin yasam sartlarini her
gecen giin daha da agirlastiriyor. Sefalet
alabildigine derinlesiyor, onur kirici uy-
gulamalar yayginlasiyor.

Kapitalistler is¢ci ve emekgileri meta
olarak goériyor ve “kullan-at” anlayisly-
la hareket ediyorlar. Boyle goérdukleri ve
karsilarinda orgiitlu isciler olmadigi igin
somiriide ve insanlik disi uygulamalar-
da sinir tanimiyorlar. AKP hikimetinin
baski ve zorbalig tirmandirmasi, serma-
yedarlarin, somiri politikalarini daha
rahat hayata gecirmelerini sagliyor.

Ote yandan tiim baski ve zorbaliga,
sinifin 6rgitsizligine ragmen sermaye
ve hizmetindeki AKP iktidarinin haya-
ta gecirdigi sémuri politikalarina karsi
tabanda tepki de birikiyor. Diine kadar
AKP politikalarini tartismayan, gozi ka-

diktatﬁi’ine de,
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pali olumlayan genis bir kesim artik bazi
gercekleri tartismak ve elestirmek ihti-
yaci duyuyor. isci ve emekgilerin en geri
kesimlerinden yiikselen elestiri ve tar-
tismalar bugilin sadece uygulanan tekil
politikalarla sinirli olsa da 6nemli bir veri
olarak karsimizda duruyor.

Topluma dayatilan kolelige, baski ve
saldirilara ragmen AKP’nin isci ve emek-
giler Uzerindeki gerici ideolojik hege-
monyasi hald onemli bir etki alanina
sahip. Hayata gecirilen saldirilara karsi
tabanda olusan tepkiler dogru degerlen-
dirilirse, gericiligin sinif Gzerindeki etkisi-
ni kirmak kolaylasacaktir.

GERICILIGIN SINIF UZERINDEKi
IDEOLOJiK HEGEMONYASININ
SINIRLARI

Gericiligin sinif Gzerindeki ideolojik
etkisinin dizeyi, sinifin bilincinin ve eyle-
minin gelismesinin tek basina ekonomik
sorunlarla mimkin olmayacagini gos-
teriyor. Gegmisin birgok deneyimi bize
bunu gosterdi. Fabrikasinda karsi karsiya
kaldig1 sorunlari ¢ézmek igin micadele
veren isgiler, siyasal alanda gericiligin te-
mel dayanagi olmaya devam ettiler. Bu
gercekler ve sinif micadelesinin temel
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yasalari gostermektedir ki siyasal bir sinif
hareketi yaratmak icin ekonomik, politik
ve ideolojik miicadele butunlikli olarak
yuritulmelidir. Her gegen giin agirlasan
ekonomik kosullar sinifa siyasal miidaha-
leyi kolaylastirici bir firsat olarak deger-
lendirilmelidir. Atilan her adim, yuriti-
len her ¢alisma buna gore planlanmali
ve uygulanmalidir.

Ekonomik, sosyal, kultirel, siyasi, ah-
laki vb. ¢ok yonla etkileri olan kriz sinif
kitlelerini derin bir yozluga ve ¢liriimeye
dogru sirikluyor. Bu striklenisi durdu-
rabilmek igin devrimcilere, ilerici gugle-
re 6nemli gorevler dusliyor. Sermayenin
saldirilarinin isci ve emekgiler tarafindan
belirgin bicimde hissedildigi alanlara
yuklenen, isci ve emekgilere sinif bilin-
ci-kimligi kazandirmayi hedefleyen bir
perspektifle hareket etmek gerekiyor.
Glndelik micadelelerin devrimci sinif
hareketi yaratma gabasinin bir araci ola-
rak ele alindigi gicli bir ¢alisma, sinif
boliklerini gerici ideolojinin etkisinden
kurtararak, micadeleye cekebilir. Aksi
halde ileri cikma egilimi/potansiyeli tasi-
yan her ylikselis diizen sinirlarina hapso-
lacaktr.

B. SEVIT
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Yerel secimler yaklasirken...

Sarayin savas tamtamlari yeniden ¢aliyor!

Haziran 2015’ten beri “olagan” ko-
sullarda se¢im kazanma imkanini yitiren
AKP-saray rejiminin kaderi, hile, oy hir-
sizhgl, tehdit, santaj gibi kirli yontemlere
endekslendi. Bunlarin yetmedigi yerde
dinsel gericiligi ve irkgiligi futursuzca kis-
kirtmak, savas tamtamlari ¢almak, Kuirt
halkini ve komsu Ulkeleri tehdit etmek
gibi kanl ydontemlere agirlik veriliyor.

sk k sk

Yerel segimler yaklasirken, ayni kir-
li-kanl yontemlerin ayyuka ¢ikmaya
basladigina tanik olmaktayiz. Zorbalik,
AKP-saray rejiminin elinde kalan son
aractir. Sermaye adina zulmin kamgisini
sallayan AKP reisi, aykiri sesleri bogmak
icin histerik bir sekilde etrafa saldiriyor.
Artik “AKP devleti” misyonuna da bi-
rinen sermaye devleti, sadece kolluk
kuvvetleriyle degil, tim kurumlariyla bu
fasist politikanin uygulayicisi konumun-
dadir.

Her gin nutuk atan, bu nutuklan
bltln TV kanallarindan canlh yayinlatan
AKP sefi, bir kez daha “rutin” bir sekilde
toplumu taciz etmeye basladi. Histerik
bir ruh haliyle etrafa tehditler savurur-
ken, sirazeden ¢ikarak CHP liderini zinda-
na titkmak ya da katletmekle tehdit eden
AKP sefi, “yumusak” muhalif durus sergi-
leyen bir haber spikerini ise, “enseni pat-
latirlar” diyerek dinci cetelerine hedef
gOsteriyor.

% %k k

Limpen agziyla konusarak etrafa teh-
ditler savuran AKP sefinin hedefinde bir
kez daha Kirt halkinin kazanimlari var.
Irak topraklarini bombalatarak Kirt hal-
kina dis gosteren saray rejimi, saldirilarin
devam edecegini, Firat’in dogusunun da
sirada oldugunu ilan etti.

Amerikan askerlerine zarar verme-
den Firat’in dogusunu bombalatacagini
vaaz ederek Rojava’da yasayan Kirtleri
tehdit eden AKP sefi, saldiri igin Washin-
gton’daki efendilerinden icazet almaya
calistyor. PYD liderlerinin Tirk devletinin
saldirganligina karsi Suriye ydnetimiyle
isbirligi yapmaya hazir olduklarini ilan
etmeleri, ABD’nin sinirh bir saldiriya yesil
1sik yakabilecegine isaret ediyor.

Bolgede ABD ile Rusya arasinda ya-
sanan hegemonya catismasini istismar
eden saray rejimi, bunu Kirt halkinin
kazanimlarini ortadan kaldirmak icin
bir firsata ¢evirmeye calisiyor. ABD em-

Giincel
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Krizin bedelini ddemeye mecbur birakilan isci simfi ve emekciler histerik savas cigirtkanhgina itibar
etmemeli, sefaleti daha da derinlestirecek olan, Kiirt halkini veya komsu iilkeleri hedef alan saldirganliga

karsi direnmelidirler.

peryalizmine usak¢a sadakatine devam
ederken, Rusya ile de birtakim iliskiler
gelistiren dikta rejimi, Rojava’ya -kismi
de olsa- saldirmak icin Trump yénetimin-
den icazet koparmaya galisiyor.

Trump yonetimi Ankara’daki usaklari-
nin taleplerinden hoslanmasa da saldiri-
ya icazet verebilir. Verilirse eger boyle bir
icazet, savas tamtamlari ¢alan AKP igin
bir “nimet” olur. Ancak saldirganhgi ileri
gotirmesi durumunda, Suriye toprakla-
rina girmek bir batakliga da dénisebilir.

sk kk

Histerik tehditler savuran AKP sefi,
oncelikle yerel segimlere hazirhk yapiyor
olsa bile, Kirt halki basta olmak Uzere
bdlge halklarina duydugu kin yapay de-
gildir. Bu arada yayilmaci, ilhakgi heves-
lerinden de vazgecmis degil. Dolayisiyla
firsat bulabilirse hem Rojava’ya saldirir
hem Suriye topraklarini ilhak etme te-
sebbdslerini strdirir. Tipki Efrin ve ¢ev-
resinde yaptigi gibi...

Bir kez daha belirtmek gerekir ki,
Suriye topraklarindan bir parca koparip
alma hevesleri kursaklarinda kalacak-
oir. Efrin ve gevresinde ilhak konusunda
epey mesafe almis gibi goriinseler de
eninde sonunda bu topraklardan cekil-
mek zorunda kalacaklar. Zira Esad yone-
timi ile muttefiklerinin Tirk ordusunun
Suriye topraklarini terk etmesi gerektigi

konusundaki tutumlari nettir. Gériisme-
ler yoluyla bu saglanmazsa, boélgenin
yeni catismalara suriklenmesi kaginil-
maz olacaktir.

Bu arada belirtelim ki, AKP sefinin
yakin isbirlikcilerinden biri olan Sudan
Devlet Baskani “dinci diktatér” Omer el
Besir’in dahi Sam’i ziyaret edip Esad’la
gorismesi, Suriye etrafindaki “Arap
cemberi”nin kirllmaya basladigina isaret
ediyor. Dolayisiyla AKP-saray rejiminin
Suriye’den toprak ilhak etmek konusun-
da da tek umudu ABD emperyalizmi ola-
bilir. AKP sefinin Suriye’den toprak ilhak
etme histerisinin 6nl, ancak Trump yo-
netimi bu amagla ordusunu savas alani-
na slrerse acilabilir. Tabi gerceklesmesi
durumunda, boylesi bir ahmakhgin ne
tur sonuglara yol agacagini kestirmek de
kolay degil...
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AKP-saray rejiminin bu kadar histerik
olmasi, yapay gerilimler yaratip etrafa
tehditler savurmasi hem igeride hem
disarida kanh dislerini gosterip durma-
sinin 6nemli bir diger nedeni de krizin
agir yiki altinda ezilen isci ve emekgile-
rin isyan etmesinden duydugu korkudur.
Luksln, satafatin, gorgisitzlugin, lam-
pence israfin emekgilerde yarattig 6fke-
nin farkinda olan AKP sefi, savas naralari
atarak, dinsel gericiligi ve irkgihg kopur-

terek dikkatleri farkli yonlere ¢ekmeye
calisiyor.

Kriz derinlegirken, isciler ve emek-
giler bunun yiki altinda ezilirken, din
sosuna bulanmis irk¢iligin yaratacag et-
kinin bir siniri olacaktir. Engels, bir yazi-
sinda irkciligi likdre benzetir. Bu icki karni
tok olanlara keyif verir ancak ag olanlar
icin igrenctir. AKP sefi ile onun borazanli-
ginl yapan besleme medyanin gerici-irk-
¢l propagandasinin sefalete mahkum
edilen emekgiler nezdinde igrenc bir tat
birakmasi olasilik dahilindedir. Zira issiz-
ligin, yoksullugun, sefaletin, zorbaligin
yasamda yarattig etki artik ne din istis-
marciligiyla ne irkgilikla 6rtbas edilebilir.

Krizin bedelini 6demeye mecbur bira-
kilan isci sinifi ve emekgiler histerik savas
cigirtkanligina itibar etmemeli, sefaleti
daha da derinlestirecek olan, Kirt halki-
ni veya komsu (lkeleri hedef alan saldir-
ganliga karsi direnmelidirler. Emekgilerin
bedenlerini ve ruhlarini 6glten kapitalist
somiri ve kolelik garkinin din tacirligi ve
irkgihk sosuyla yaglanmasina seyirci kal-
mamalidirlar. “iscilerin birligi, halklarin
kardesligi” siarini esas almal, krizin fatu-
rasini kaba kolelik dayatan saray rejimine
odetmek icin taban orgutlGlugind insa
edip mucadeleyi yikseltmelidirler.
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Frenleri bosalan bir kamyonu andi-
ran Tirkiye’de her giin yeni facialara,
katliamlara, is cinayetlerine aciyoruz
gbzlimuzl. Gzl donmis bu rant, yag-
ma ve yolsuzluk iktidari kar ve gosteris
hirsiyla her glin onlarca cana mal oluyor.
Corlu’da yasanan tren katliaminin acisi
heniiz sogumadan, bu kez de Ankara’da,
yine alinmayan onlemler ve ihmaller
nedeniyle 9 kisi yasamini yitirdi, 92 kisi
yaralandi. 13 Aralik gini sabah saat
06.30’da Ankara YHT garindan Konya’'ya
dogru yola ¢ikan tren, 06.40 sularinda
Yenimahalle Marsandiz istasyonu yakin-
larinda kilavuz trenle carpisti.

Yasanan katliamin ardindan, ihmaller
zinciri de agiga ¢ikt. Katliamin nedeni
olarak kamuoyunda o&ncelikle tartisilan
konu sinyalizasyonun olup olmadigiydi.
Konuya iliskin konusan TMMOB Maki-
ne Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Yunus Yener, “Sincan-Ankara
hattinda heniiz sinyalizasyon bulunmu-
yor. Yapim asamasindaydi. Kazanin oldu-
gu hatta makinistler birbirleriyle telsizle
veya cep telefonu ile haberlesiyorlardi.
Kazanin sebebi muhtemelen bu” diyerek,
durumu agikliga kavusturdu.

Tren hattinin sinyalizasyon isinden so-
rumlu olan sirket ise pek tanidik: Giler-
mak-Kolin Ortaklhgi. Mart 2016’da TCDD
ile Gulermak-Kolin Ortakhgl arasinda
imzalanan sozlesmeye gore Ankara-Ka-
yas arasindaki sistemin Ocak 2018'de,
facianin gercgeklestigi Ankara-Sincan hat-
tinin ise Ekim 2017’de tamamlanmasi
gerekiyordu. Projenin tamamlanmasi
icin hazirhk asamasinda belirlenen siire
36 ay olmasina karsin yaklasan segimlere
malzeme olmasi icin sézlesme 17 aylik
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Tepeden tirnaga yolsuzluga batmis gerici sermaye iktidar: nezdinde isci ve emekcilerin can giivenliginin
hicbir dnemi yok. Gerici iktidar icin tek mesele saltanatinin devami ve yandaslariyla beraber tiim bir

sermaye simifinin cebini sisirmektir.

imzalandi. S6zlesmede belirlenen tarih-
te sinyalizasyon sistemi kurulamayinca,
TCDD, Glilermak-Kolin Ortakligi ile tekrar
masaya oturarak, 1 yillik “stire uzatim”
verdi. Mart 2018’de projenin tamam-
lanmadigi, sinyalizasyon sisteminin yazi-
liminin dahi olmadig ortaya ¢ikti. Buna
ragmen TCDD, “kismi gegici kabul”le pro-
jeyi onayladi. Nisan ayinda gosterisli bir
torenle Baskentray acilisi yapilarak, An-
kara-Konya Yiuksek Hizli Tren seferlerine
baslandi.

Birlesik Tasimacilik Calisanlari Sen-
dikasi (BTS) Ankara Sube Baskani ismail

Ozdemir, yaptigi bir aciklamada, segim
hesapl tren agilisina dair sunlari séyledi:
“Hat sayisi eksik geliyordu, 3 hat vardi,
‘5%e ¢ikaralim’ dediler. 2016’nin Temmuz
ayinda tren isletmeciligine kapatildi hat,
2018’in Nisan ayinda, iki yillik siirenin
bitmesi beklenmeden erken agildi. Bu-
nun nedeni de Haziran secimlerinin gel-
mesiydi, yani popliilist sekilde acilis yapti.
Raylarin désenmesiyle hat bitti denildi.
Sinyalizasyon bitmemisti. Bu kadar yo-
gun isletmeciligin oldugu yerde sinyali-
zasyon sisteminin bitmesi gerekiyordu.
Popililist politikalar sonucu hat teslimi

“Odenek yok,
Cerrahpasa’da

ameliyat
yapilamiyor”

Erdogan’in “kriz mriz yok” sdylemine ve
devlet yetkililerinin krizi hafifseyen agiklamala-
rina karsin kriz derinlesirken isci ve emekgiler
isten atmalar, Ucret kesintileri, zamlar gibi so-
nuglariyla krizi her giin yasiyor.

Kapitalizmin krizi isci ve emekgileri her yo-
nlyle etkilemeye devam ederken, saglik ala-
ninda da “hayati” birgok sorun yasaniyor. istan-
bul’daki Cerrahpasa Tip Fakiltesi Hastanesi’nde
17 Aralik itibariyle ameliyat yapilamadigi 6gre-
nildi.

Konuya iliskin olarak sosyal medya hesabi
tizerinden aciklama yapan istanbul Tabip Odasi
(ITO) sunlari belirtti: “Kriz, Cerrahpasa’yi vurdu,
Tibbi malzemeler temin edilemedigi icin ameli-

yatlarin birgcogu durdu. Tetkikler, baska kurum-
lara génderiliyor. iktidara sesleniyoruz: Cerrah-
pasa’yi ¢okerterek Saglik Bakanligi’'na baglama
planlarinizdan vazgegin! Cerrahpasa’ya acil
mali destek saglansin.”

Turk Tabipleri Birligi (TTB) Merkez Konsey
Uyesi Dr. Osman Oztiirk de sunlari belirtti:
“Odenekler yok, tibbi malzemeler alinamiyor.
Ameliyatlari erteleyin, pahali ameliyatlari yap-
mayin diye genelgeler dolasiyor. Diin itibariyle
Cerrahpasa Tip Fakiiltesi’'nde ameliyatlar dur-
du. Ihaleler acilamiyor, firmalara édeme yapi-
lamiyor ve malzemeler hastalara aldirilyor. Bu
durumun tepki gekmesi lizerine diin ameliyatlar
durduruldu, biiyiik cogunlugu yapilamiyor.”

erken sekilde ve gegici olarak yapildi.”

Bir tren hattinda hayati 6nemde olan
sinyalizasyon sistemini hala tamamlama-
digi icin yandastan is geri alinamazdi ya!
Gllermak-Kolin Ortaklig’na sinyalizas-
yon sisteminin tamamlanmasi igin Aralik
2019 tarihine kadar ek sire verildi. Acilis
slirecinde sinyalizasyonun tamamlanma-
masinin kazalara davetiye cikaracagini
ifade eden BTS’nin ve TMMOB’a bagh
muhendislik odalarinin uyarilarina ve-
rilen yanitlarsa siyasi etik geleneginin
zaten zayif oldugu Tirkiye’de aymazligin
geldigi boyutu gosteriyor: “Tiirkiye’nin
bircok noktasinda sinyalizasyon sistemi
yok.”

Ulastirma ve Altyapi Bakanhgi ayni
pervasizhgl katliamin ardindan da tek-
rarladi. Bakan Cahit Turhan, “Sinyali-
zasyon sistemi demiryolu isletmeciligi
igin olmazsa olmaz bir sistem degil. Bu
sistemin olmamasindan dolayr demir-
yollarinda isletme yapilamaz diye bir sey
yok” dedi. Fakat kendisini bizzat Sayistay
ve TCDD raporlari yalanliyor. TCDD Genel
Mudurligi’niin 2015-2019 vyillarina ilis-
kin hazirladigi 4 yillik Stratejik Plan’da,
demiryollarinda sinyalizasyon sistemi-
nin kritik 6nemine dikkat c¢ekilerek, sin-
yalizasyon sisteminin tamamlanmasi
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“stratejik amacg” olarak belirtildi. “Sinya-
lizasyon ve elektrifikasyonlu hatlarin ye-
tersizligi” TCDD’nin zayif noktalari olarak
raporda one cikarild.

Ote yandan kazadan 4 giin 6nce YHT
Ankara Trafik ve istasyon Mudirligi’ne
gonderilen yazi, var olan ihmalden yetki-
lilerin haberdar oldugunu ve bu ihmalin
nelere yol acabileceginin farkinda ol-
duklarini gézler 6niine serdi. S6z konusu
raporda “15 Mart 2018 tarihinde An-
kara-Sincan YHT hatlarinin isletmeciligi
sinyalsiz acildi” deniliyor. Yaziyla, Nisan
ayindan bu yana YHT hatlarinin isleyisi
icin izlenen trafik diizenlemesi de degis-
tirildi. Tek yon olarak isleyen hatlar boy-
lece gelis ve gidis seklinde kullaniimaya
baslandi. Trafik sisteminde yapilan bu
degisiklikten 4 glin sonra kaza meydana
geldi.

BBC Tiirkge'ye konusan bir uzman ise
Turkiye'deki 12 bin kilometrelik hattin
yaklasik 5 bin kilometresinin sinyalizas-
yonlu oldugunu acikladi ve sinyalizasyon
sisteminin hayati 6nemine séyle dikkat
cekti: “Hizla giden bir trenin karsisinda
engel gérdiigiinde hemen durabilmesi
mimkiin degil. Bu nedenle sinyalizas-
yonla énceden bildirim saglanir. Demir-
yollarinda saatte 80-100 kilometre hizla
giden bir treni ancak birkag yiiz metrede
durdurmak miimkiin olabilir. Demiryo-
lunda makinistin gériis mesafesi 250-
300 metredir, treni bu mesafede dur-
durabilmesi miimkiin degil. Bu yiizden
sinyalizasyon sistemleri iki tren arasinda
birkag kilometre mesafe birakir.”

Sayistay’in acikladigr rapor, doénen
yolsuzluk ve ranti agiga c¢ikaran bir bas-
ka belge. Ulastirma Bakanligi'na dair ha-
zirlanan raporda birgcok demiryolunun
sinyalizasyon sistemi tamamlanmadan
hizmete sokuldugu vurgulaniyor. Ta-
mamlanmayan projelerden biri de 700
milyon Tl'ye ihale edilen Kars-Tiflis De-
miryolu Hatt Projesi. Raporda, Kars-Tiflis
Demiryolu’nun bitirilerek ticarete acildi-
g1, ancak projenin tamamlanmadigina
yer verildi. Sayistay, ayrica 658 milyon
lira maliyetli baska bir demiryolu proje-
sinde de elektrifikasyon ve sinyalizasyon
sistemi kurulmadan isin teslim alindigini
ve isi yapan sirkete batiin isi yapmis gibi
tam para 6dendigini acikladi.

Tepeden tirnaga yolsuzluga batmis
gerici sermaye iktidari nezdinde isci
ve emekgilerin can gilvenliginin hicbir
onemi yok. Gerici iktidar icin tek mese-
le saltanatinin devami ve yandaslariyla
beraber tiim bir sermaye sinifinin cebini
sisirmektir. Tam bir sinif bilinciyle hare-
ket eden ve kendi sefil gikarlari igin top-
lum yasamini hige sayan bu iktidara karsi
en basta yasam hakkimiz icin dise dis bir
miicadele vermemiz gerekmektedir.
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AKP donemindeki tren kazalan

* 2002 - Ankara Temelli‘de yolcu treni
raydan cikti. 1 kisi yasamini yitirdi, 8 kisi
yaralandi.

* 2004 - Mihendislerin ve bilim in-
sanlarinin raporlar hazirlayarak defalar-
ca uyarmasina ragmen, AKP hikime-
tinin sova donustirdigi hizlandiriimis
tren projesi katliama neden oldu. istan-
bul-Ankara seferini yapan Yakup Kadri
Karaosmanoglu Ekspresi, Sakarya-Pa-
mukova Mekece yakinlarinda kaza yap-
f1. 234 yolcu ve 8 personelin bulundugu
trenin kaza yapmasiyla 41 kisi yasamini
yitirdi, 89 kisi de yaralandi.

* 2004 — 11 Agustos glini Kocaeli'ye
bagh Tavsancil’da iki yolcu treninin car-
pismasl nedeniyle 8 kisi yasamini yitirdi,
88 kisi yaralandi.

* 2008 — 27 Ocak gilini, Kiitahya'nin
Cogurler Koyu yakinlarinda Pamukkale
Ekspresi’nin vagonlarinin raydan ¢ikma-
siyla 9 kisi yasamini yitirdi, 30 kisi yara-
landi.

* 2008 — 19 Subat’ta, Sincan Tren
istasyonu’nda bir banliyd treni Anadolu
Ekspresi'ne arkadan c¢arpti. 13 kisi yara-
landi.

* 2008 — 23 Subat’ta Sivas’in Sarkisla
ilcesinde iki trenin garpismasi nedeniyle
5 kisi yaralandi.

* 2009 — 17 Mayis'ta iki yuk treni car-
pist, bir makinist yagamini yitirdi.

* 2009 — 27 Agustos’ta, Cumhuriyet
Ekspresi Bilecik ¢ikisinda is makinesine
carpmasi nedeniyle devrildi. Kazada 5
kisi yasamini yitirdi, 21 kisi yaralandi.

* 2010 — 3 Ocak’ta, iki Eskisehir Eks-
presi, Vezirhan ile Bakirkdy arasinda ¢ar-
pisti. 1 kisi yasamini yitirdi, 8 kisi yaralan-
di.

* 2015 - 6 Temmuz’da, Sivas Kangal
yakinlarinda iki ylk treni ¢arpisti. 1 ma-
kinist yasamini yitirdi, 1 makinist yara-
landi.

* 2017 — 6 Mayis’ta Ankara-Kirikkale
hattinda ilaglama yapan trenin vagonu
devrildi. 1 isci vagonun altinda kalarak
yasamini yitirdi, 3 is¢i yaralandi.

* 2017 — 4 Agustos’ta Elazig’da yik
treninin devrilmesi nedeniyle 2 makinist
yasamini yitirdi.

* 2018 — 8 Temmuz'da, Uzunkop-
ri’den Halkal'ya giden trenin vagonlari,
Corlu yakinlarindaki menfezin altinda
toprak kaymasi ve raylarin boslukta kal-
mas! nedeniyle devrildi. Kazada 24 kisi
yasamini yitirdi, 318 kisi yaralandi. Hika-
met sugu yagmura atarken, uzmanlar ve
alandaki meslek orgiitleri, denetim-ba-
kim islerinin 6zel sirketlere devredilmesi
nedeniyle boyle bir kazanin yasandigini
vurguladilar.

* 2018 — 13 Aralik’ta, Ankara-Konya
seferini yapan Yuksek Hizli Tren kilavuz
trenine carpti. 9 kisi yasamini yitirdi, 92
kisi yaralandi. Hiikiimet yine sugu 3 ¢a-
lisana yikarken, AKP’nin se¢im sovu igin
erken acgilis yaptigini vurgulayan uzman-
lar, sinyalizasyonun hala yapilmamasi
nedeniyle kazanin yasandigini belirttiler.

Bakanin esi 5 yil boyunca “izinli calismis”

AKP iktidarinda yandasi, es-dost-ak-
rabayl kayirma Ust dizeyde yasaniyor.
Adalet Bakani Abdilhamit Gul'in esi
ilknur Gil’tin, “calistigl” Ankara Biyik-
sehir Belediyesi’'ne (ABB) hi¢ ugramadan
maas aldigl ortaya ¢ikti. Bakanin esi 15
Aralik’tan itibaren de Cumhurbaskanlgi
idari isler Baskanhg’nda mimar kadro-
sundan ise basladi.

ABB’de “gbreve basladiktan” kisa bir
slire sonra dogum iznine ayrilan Gil'lin
dogum izninin ardindan 14 Eylil 2015

tarihinde “dogum yapmasi” nedeniyle 2
yil daha izin istedigi ve kendisine 1 yil 11
ay 5 giin daha izin verildigi belirtildi. Bu
iznin ardindan 19 Agustos 2017 tarihin-
de 1 yil daha Ucretsiz izne ¢ikan Gul iki
ay sonra iznini keserek ABB’de gérevine
dondi ancak ertesi giin Basbakanhk’ta
gorevlendirildi. Basbakanligin kapanma-
sinin ardindan belediyedeki isine dénen
GUl'in 15 Aralk’tan itibaren Cumhur-
baskanlig! idari isler Baskanligi’nda mi-
mar kadrosundan ise basladigi 6grenildi.

Erdogan yine “camide icki ictiler” yalanina sarild

AKP sefi Tayyip Erdogan, Haziran Di-
renisi’nde dile getirilen fakat hala kanit-
lanamayan “camide igki ictiler” yalanini
bir kez daha giindeme getirdi.

17 Aralik’ta Konya’da dizenlenen
toplu acilis téreninde konusan Erdogan
bir kez daha Haziran Direnisi’ni hedef ala-
rak “Afedersiniz Dolmabahge’de Bezm-i
Alem Valide Sultan Camisi’nin icine bira
siseleriyle girdiler. Bunlar boyle ahlaksiz”

dedi.

Erdogan’in tekrar dile getirdigi id-
dia Haziran Direnisi’i slirecinde glinde-
me getirilmis, ancak kanitlanamamist.
Bezm-i Alem Valide Sultan Camisi’'nin
o doénemki miezzini Fuat Yildirm da
bu iddiayl yalanlamis, ardindan sirgin
edilmisti. Yalani basina servis eden Yasin
Yildiz ise Cumhurbaskanligi Milli Saraylar
idaresi Baskanligi’na atanmisti.
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Asgari ucrete
sefalet zammi pazarliklari

Asgari Ucreti belirleme seremonisi

sirdyor. Hikumet temsilcileri, Asga-
ri Ucret Tespit Komisyonu toplantilari
sonucunda iscilere “iyi bir asgari Gcret
rakami sunmay!” vaat eden agiklamala-
riyla ekranlarda boy gosteriyorlar. Oysa
toplantilardaki pazarliklar isciyi disline-
rek degil, ‘patronlari Gzmeden nasil zam
yapariz’ minvalinde siiriiyor. Ozcesi on-
lar asgari lcrete yapilacak sefalet zammi
icin goriisuyorlar.

Bu nedenle asgari Ucret gorisme-
lerinin ikinci toplantisinda sermaye ve
hikimet temsilcileri krizi, artan issizligi
ve blylme oranlarindaki distsi sefalet
zammini dayatmak icin gerekce olarak
sundular. Toplantiya katilan TiSK Genel
Sekreteri Akansel Kog¢ bu demagojiyi,
“Biz sadece asgari Ucretle mevcut cali-
sanlarimizi degil, yatirimcilarimizi ve is
bekleyen issizlerimizi de dislinerek be-
lirlemek Uzere bir aradayiz” diyerek sr-
dirdu. Tek dustundikleri kar oranlarini
arttirmak olan kapitalistler ayrica devlet
tarafindan patronlara verilen asgari (c-
ret desteginin arttrilmasini istediler. isci
Ucretlerinden yapilan kesintilerle dolan
fonlardan patronlara asgari Ucret tesvi-
ki verilsin istiyorlar. Zaten iISKUR (izerin-
den “kullan-at” isciligi yayginlastiranlar,
mimkin oldugunca ceplerinden para
¢tkmasin ama kar oranlari siirekli biyi-
siin derdindeler.

Aslinda sonucu bastan belli olan as-
gari Ucret gorismelerinden her yil ol-
dugu gibi bu yil da isgiler lehine bir sey
¢itkmayacagi ¢ok agiktir. Onlarin sunacagi
“iyi bir asgari Ucret rakami” patronlari
Uzmeyecek, isciyi de 6ldirmeyecek ama
strindlrecek miktardir. “Blylik ve glg-
|U” Tarkiye'de isciye verilen deger budur.
Toplantilarin yapilmasi, pazarlk gorinti-
lerinin verilmesi isgileri oyalamak, sefa-
let zamlarina hazirlamak icindir.

Bu seferki sefalet licretlerine gerekge
olarak sunulan ekonomik kriz kosullar
ise daha diine kadar “dis mihraklarin”
isiydi. Birilerine gore “kriz mriz yoktu”.
Aksini iddia edenler “blylk ve glgli”
Turkiye'yi kiskananlardi, vatan hainleriy-
di vb. iktidar sahipleri bu siireci iyi ydne-
tiyorlardi. Sorunlar vardi ama kisa stirede
¢ozllecekti falan. Ancak is asgari licrete
yapilacak zam oranina gelince birden
ekonomik kriz ve her giin artan issizlik
oranlari hatirlandi. Enflasyon rakamlari
bin takla atilarak azaltildi. Merkez Ban-
kasi'nin 2019 hedef enflasyonu yiizde
5, Yeni Ekonomi Programi’'ndaki 6ngori
ise ylzde 15.9’dur. TiSK Genel Sekreteri
Akansel Kog¢ bundan dolayl “Gegmis enf-
lasyon yerine hedef enflasyon dikkate
alinmal” demektedir.

Ote yandan aba altindan sopa gos-
terilerek, “issizlik var, kriz var sen hala
Ucrete zam mi istiyorsun?” denilerek, is-

cilere bir kez daha sefalet ticretleri daya-
tilmak isteniyor. iscinin alim giiciiniin ar-
tan gergek enflasyon oranlari karsisinda
giderek dustig, 4 kisilik bir ailenin aghk
sinirinin 2 bin 224,22 TL, yoksulluk siniri-
nin 6 bin 201,5 TL oldugu bir gergeklikte,
patron tarafi 1.857, sézde isci tarafi Tuirk-
is 2.000 TU’nin temel alinmasini, arti enf-
lasyon orani 6nermekte, iscilerin akliyla
dalga gecilmektedir.

Din sicak para akisi oldugunda biiyu-
me rekorlari kirmakla éviinenler, bugiin
ekonomik krizle cebellesmektedir. Ama
faturayi isciye yikarak bu sireci atlatma-
ya, kar oranlarini diisirmemeye calis-
maktalar. Din “biylk ve gigla Turkiye”
masallarina kanmalari beklenen isgilere,
buglin “ekonomik kriz var, fazla zam is-
temeyin” diyorlar. Oysa isciler biyime
rekorlari kiran Turkiye’de yine aglik sini-
rinda yastyorlardi. O 6viiniilen ekonomik
blylmeden isci ve emekgiler hicbir za-
man faydalanmadilar. Bugiin iscilerden
krizin faturasini yiiklenmeleri bekleniyor.
isci sinifindan, dusiik Gcretlere susmasi,
issizlige katlanmasi, hayat pahaliligina
alismasi isteniyor.

isci ve emekciler sefalet Ucretlerini
ve nedeni olmadiklari bir krizin faturasini
odemeyi kabul etmemelidirler. Bagimsiz
sinif cikarlari dogrultusunda orgitlen-
meli ve geleceklerini ellerine almak icin
harekete ge¢cmelidirler.

IZBAN'da grev
siriyor

Demiryol-is sendikasinda 6rgiitlii
iZBAN iscilerinin 10 Aralik’ta basla-
diklari grev siirtyor. Alsancak garinda
eylemini stirdiiren iscileri 14 Aralik’ta
Ege Isci Birligi, Tiirk-Is’e bagh Saglk-is
sendikasi, Devrimci isci Hareketi ve iz-
mir Muzisyenler Dernegi ziyaret etti.
Ziyaret sirasinda “iZBAN iscisi yalniz
degildir!”, “Kurtulus yok tek basina ya
hep beraber ya hicbirimiz!”, “Yasasin
sinif dayanismasi!” sloganlari atildi.

Demiryol-is izmir Sube Baska-
ni Huseyin Ergul yaptigi aciklamada
toplu sézlesme siireclerine deginerek
“Bizler 4 kisilik bir ailenin insanca ya-
sayabilecegi bir Ucret istiyoruz. Bizler
hakkimiz olani istiyoruz, bizler can
taslyoruz ve can tasirken gecim sikin-
tisini distnerek kimsenin canindan
olmasini istemiyoruz” diye konustu.
Haklarini almak icin greve ciktiklari-
ni ifade eden Ergiil, izmir Biyiksehir
Belediye Baskani Aziz Kocaoglu’nun
miicadele ve direnisi karalama caba-
larina degindi. “Sosyal belediyecilik
anlayisindan bahseden Biylksehir
Belediye Baskani Aziz Kocaoglu izmir
halkini yanlis bilgilerle bizlerle karsi
karslya getirmek istiyor” diyen Ergil,
Ucreti kendilerinin belirlemedigini,
yetkinin devlet demiryollarinda oldu-
gunu soyleyen Kocaoglu’nun konuyla
ilgili “Ylzde 22 bile vermezdim” vb.
Ucreti belirlemeye, algl yaratmaya
donik agiklamalarini teshir etti. “Bu
nasil bir celiskidir” diyen Ergil, bi-
tln karalama kampanyalarina karsilik
miicadele etmeye, direnmeye devam
edeceklerini soyledi.

izmir Mizisyenler Dernegi de tiir-
kii ve halaylarla iscilerin direnisine
cosku katt.

TCDD mekanik atolyede ¢alisan
isciler de grevi ziyaret ederek destek-
lerini sundu.

KOCAOGLU GREVi HEDEF ALDI

14 Arahk giinii Menemen’de ozel
bir okulun bahcgesinde yapilan etkin-
likte konusan Kocaoglu sunlari dedi:
“Sikintili bir dénemden geciyoruz. Ye-
rel secim arifesinde hiikiimet ayagini
ve belediye ayadini sikistirarak, giya
baska hicbir yerde yapamadigin sen-
dikaciligr burada yapma hakkin yok-
tur. Baska hicbir yerde yapamadigin
grevi burada yapma hakkin yoktur.
Ben eger 31 Mart’ta aday olsaydim o
ylizde 22’yi de vermezdim.”
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Vergi oyunlariyla asgari ucretliye
yine sefalet dayatilacak

Dimenini AKP’nin tuttugu sermaye
devleti bir asgari Gicret orta oyunu ile isci
sinifina sefalet Ucretini dayatmak igin
yine canhiras bir caba icerisinde.

Gostermelik olarak asgari (cretli
bir iscinin de masaya oturtuldugu orta
oyununda sendikalar, dnce Ucretin 2 bin
TLl'ye ¢ekilmesini ve sonra bir zam yapil-
masini istiyor.

Bu soylemin ciddiyet tasiyip tasima-
digini yakinda gorecegiz. Ayrica sahne
gerisinde yapilan pazarhklari bilmeden
net bir sey sdylemek de gerekmiyor. Fa-
kat onceki yillara bakildiginda yine bir
vergi oyunu ile goriiniirde yapilan zam-
min kesintilerle geri alinacagl simdiden
bellidir.

YUZ BINLERCE iSCi ASGARI UCRETTEN

DUSUK MAAS ALDI

2018’deki zamla, asgari gecim indi-
rimi (AGI) dahil asgari tcreti briit 2 bin
29 TL, net ise 1603 TLye ¢ikaranlar, vergi
dilimini bir Gst basamaga tasiyarak, ver-
diklerini de geri aldilar. 2018 yilinin ilk 8
ayl icin asgari Ucretten 258,76 TL vergi
kesintisi yapilirken, bu oran vergi dili-
minin bir Gst basamaga ¢ikmasiyla (ya-
risini kapsadigi icin) Eylul ayinda 295,05
TLl'ye Ekim, Kasim ve Aralik aylarinda ise
345,02 Tl'ye ¢ikt.

Yani asgari Ucret Eylii'de net 1566,84
TL, son 3 ayda ise 1516,87 TLye dustd.

Diger bir deyisle, vergi oyunu saye-
sinde 2018 yilinin ortalama asgari Ucre-
ti, AGI dahil gercekte 1578 TL oldu. Yiiz
binlerce is¢i resmi olarak asgari lcretin
altinda maas aldilar. Bu rakam oyunlariy-
la kafalari karistirilan isciler, kesintilerin
artmasiyla ellerine gegen bordrolarda bu
kat1 gercegi daha iyi anlamis oldular.

iscilerin asgari (icretin altina diisen
maaslari ise, AGI miktari yapilan kesin-
tiyi gecmeyecek oranda arttirilarak yine
asgari Ucret seviyesine ¢ikarildi. Fakat bu

rakam fonlardan karsilandigi gibi isginin
ciplak Ucreti de yine asagida kaldi.
Ancak tazminat, prim vb. eklerle as-
gari Ucretin lzerinde bir gelir elde eden-
lere verilen AGI oranlari arttirilmayacak.
Yani vergi dilimi arthginda hala toplam
geliri (prim vs. dahil) asgari Ucretin lize-
rinde olan iscilerden yapilan vergi kesin-
tisi artacak ve geri dontisli olmayacaktir.

2019 YILINDA DA VERGI OYUNU
SURECEK

Sermayeye hizmette kusur etmeyen
ve bu hizmetleri bizzat Binali Yildirim
ve patron temsilcisi Rifat Hisarciklioglu
tarafindan gectigimiz glinlerde bir kez
daha teyit edilen Tirk-is’in agalari 2 bin
TLi dillerinden duslirmuyorlar.

Tiirk-is Kasim ayinda 1943 TL olarak
acikladigr aclik sinirina dayanarak bu ra-
kami telaffuz etse de baz aldig1 enflasyon
ve fiyat artislarinin gergcek oranlarin al-
tinda hesaplandigini da gecerken hatir-
latmakta fayda var.

Ustelik Hak-is’in de diline doladigi bu

Corum’da
seker

iscilerinden
eylem

Seker fabrikasinin 06zellestiriimesiyle Corum’da
kadro beklerken issiz kalan 95 taseron iscisi eylem ya-
parak kendilerine verilen sozlerin tutulmasini istedi.

17 Aralik’ta yapilan eylemde 4B kadrosundan ya-
rarlanmak istediklerini belirten isciler, 6zellestirme
sirasinda higbir hak kaybi yasanmayacagl ve kadro
sozleri verildigini, hatirlatarak “Biz kadro beklerken is-
siz kaldik” dedi. isciler, kamu kurum ve kuruluslarinda
alinacak personellerde dncelik taleplerini dile getirdi.

zam orani verilirse asgari Ucretin bir Gst
vergi dilimine alinarak kesintinin ylzde
20’den yizde 27’ye c¢ikarilmasi s6z konu-
su.

2017’de Bakanlar Kurulu Karari ile
zammin ardindan kesintinin artmasi en-
gellense de 2018’de bu tercih edilmedi.
(14.800 TLl'ye kadarki gelirlerden ylizde
15,14.800 TLile 34.000 TL arasindaki ge-
lirlerden yuizde 20, 34.000 TL ile 120.000
TL arasinda gelirden ise ylzde 27 kesinti
yapilmaktadir.) Ekonomik kriz icinde de-
belenen sermaye devletinin 2019 icin de
bu kesintilerden feragat etmesi diisiik bir
ihtimal olarak karsimiza cikiyor.

ISCININ VERGISi ARTARKEN
PATRONLARA PESKES SURUYOR

Patronlar icin asgari licrette en az 15
tesvik var.

SGK isveren Payi 2008'de yiizde 5
indirilerek, ylzde 20,5'ten yilizde 15,5
dusdraldu. Boylelikle patronlarin 6de-
mesi gereken 416 TLlik prim payinda
101 TL indirim yapilarak, bu miktar 314,5

Tlye dusirildi. iscilerin SGK prim payi
ise ylizde 14 seviyesinde.

Patronlara saglanan 14 tesvik ise is-
sizlik Sigortasi Fonu’ndan oluyor.

Neredeyse biitln isyerlerine Ocak-Ey-
|Gl aylari arasinda 9 ay boyunca aylik 100
TL indirim yapihyor.

ilave istihdam Tesviki ile mevcut cali-
san sayisini arttiran patronlara asgari tic-
retli isci icin 833 TL peskes cekiliyor. Bu
oran maasa gore 2 bin 151 TL'ye kadar
cikiyor.

isbasi Egitim Tesviki ile patronun 416
TL SGK gideri fondan karsilaniyor.

Tesviklerin en yaygin olani 5 puanlik
SGK isveren payinin butceden karsilan-
masidir. Bu peskesin 2010’dan bu yana
hazineye yukid 106 milyar TL'ye ulast.
2017 yihnda 23,6 milyar TL olan 5 puan
desteginin, 2018 yilinda 20,3 milyar TL
olmasi bekleniyor. 2016-2018 dénemin-
de patronlara saglanan 5 puan SGK indi-
riminin kamuya maliyeti 66 milyar TLyi
ast.

Cemas’ta
grev oncesi

kaydedildi.

anlasma

Kirsehir'de Cemas Dokim fabrikasinda 3 Ocak’ta
baslayacak grev dncesi patron ve Birlesik Metal-is ara-
sinda devam eden toplu is sézlesmesi (TiS) goriisme-
lerinde anlasma saglandi.

Sendikanin agiklamasina gore, lcretlerde ilk 6 ay
icin ylzde 24, sosyal haklarda ise yillk yiizde 32 artis

iscilerin talep ettigi zam oraninin verilmemesi ne-
deniyle 3 Ocak’ta greve cikilacagi duyurulmustu.
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Asgari iicrette “orta oyunu” basladi...

Asgari degil, insanca yasam!

2019 yili icin gegerli olacak asga-
ri Ucretin belirlenmesi icin gorismeler
patronlarin kriz firsat¢ihginin golgesinde
basladi.

Bizler, carsi-pazarda, faturalarda yuk-
sek enflasyonun sonuglarini en agir sekil-
de yasarken patronlar cretsiz izinler ve
isten atmalarla bizi tehdit ediyor, insan-
ca yasanacak bir Ucret talep etmemizin
online gegmeye c¢alisiyorlar.

Asgari Ucret Tespit Komisyonu’nun
gorismeleri ise 6 Aralik’ta basladi. Ama
daha gorismeler baslamadan herkes ni-
yetini ortaya serdi.

Hatirlarsak sozde isgi temsilcisi Tiirk-
is Baskani, daha goriismeler baglamadan
asgari Ucretin 2000 TL olmasini istemis,
ama artik nasil olacaksa “Veremeyen
patron da vermesin!” demisti. Patronlar
adina konusan TiSK temsilcisi ise asgari
Ucret belirlenirken iscinin yasam sartla-
ri disinda her seyin dikkate alinmasini
istiyor ve devletten yeni tesvikler kopar-
maya calisiyor. S6zde tarafsiz olan devlet
ise, asgari Gicret konusunda “lilke sartla-
ri’”na en uygun rakamin belirlenecegini
soyliyor. Bunun ne anlama geldigini ise
hepimiz ¢ok iyi biliyoruz.

ASGARI UCRET GERCEGi

Yasalara gore asgari Ucret bir iscinin
calistirilabilecegi en dislik Gcret miktari-
dir. Ama TUIK verilerine gére Turkiye'de
tam 1,8 milyon kisi asgari Gicretin altinda
bir Ucrete galisiyor. SGK verilerine gore
ise 7,5 milyonun Uzerinde isci asgari Uc-
rete ¢alisiyor.

Yani asgari Ucret, Turkiye’de 9 mil-
yonun Uzerinde kisinin yasam kosullari-
ni dogrudan belirliyor. Yani, toplam isci
sayisinin yarisina yakini asgari Ucretle
¢alismak ve yasamak zorunda birakiliyor.
Avrupa’da ise asgari Ucretli galisanlarin
toplam galisanlara orani %6 civarinda.

Daha da vahimi Turkiye’nin imzala-
maktan kagtigi uluslararasi yasalara gore
asgari Ucret 4 kisilik bir ailenin yasamsal
ihtiyaclarina gore hesaplanmak duru-
munda. Ama bu sozlesmeleri imzala-
maktan kagan Turkiye’de asgari licret tek
bir iscinin ihtiyaclari Gzerinden belirleni-
yor.

Sanki bizim bakmakla, ihtiyaglarini
karsilamakla yukimli oldugumuz hig
kimse yok! Sanki bizim bir ailemiz, ¢o-
cuklarimiz yok!

PATRONLARA TESViK YAGIYOR!
Bizim “insanca yasamaya yeten vergi-
den muaf bir asgari Gcret” talebimizi her
firsatta “Ulke gercegi” gerekgesi ile ge-
cistirenler, her firsatta patronlara tesvik
yagdirmaktan ise geri durmuyor.

Buglin, asgari Ucret lzerinden pat-
ronlara verilen tam 15 ¢esit tesvik bu-
lunuyor. Ornegin 2008 yilindan itibaren
patronlara %5 oraninda SGK prim deste-
gi saglaniyor. Bu destek bitceden karsi-
laniyor.

Bunun disinda ise Asgari Ucret Deste-
gi, llave istihdam Tesviki vb. adlar altinda
issizlik Sigortasi Fonu’ndan patronlara
surekli olarak kaynak aktariliyor. 2018
Temmuz ayi itibari ile 1,5 milyonun (ize-
rinde isyeri 12 milyonun lizerinde is¢i igin
bu tesviklerden yararlanmis. Sadece son
3 yilda biitce ve Issizlik Sigorta Fonu’n-
dan patronlara dagitilan tesviklerin tuta-
ri 85 Milyar TU'nin Uzerinde. Bu rakamla-
ra gore asgari Ucretli bir isci icin her ay
yaklasik 300 TLlik bir destek saglaniyor.
Yani, yapilan gostermelik zamlar vergiler
ve fonlar araciligl ile bizlerin cebinden
kesilen paralarla karsilaniyor.

Tum bu gerceklere ragmen asgari
Ucretin vergi disi birakilmasi talebimizi
ise gdbrmezden geliyor. Bu da yetmiyor,
gecmiste fis parasi adi altinda asgari
Ucretten ayri aldigimiz vergi iadeleri as-
gari Ucret rakamina dahil ediliyor. O da
yetmiyor, vergi dilimi sinirini degistirme-
dikleriicin strekli olarak tizerimize yukle-
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nen vergi yukd artiyor.

Simdi ise asgari Ucret gorismeleri-
ni bahane haline getiren patronlar yeni
tesvik ve destekler koparmanin pesinde
kosuyor.

INSANCA YASAMAYA YETEN
VERGIDEN MUAF ASGARi UCRET
iSTiYORUZ!

Bu Ulkede galisanlarin yarisina yakini
asgari Ucret ile calisiyorsa, llke gergekligi
bizim gercekligimizden baska bir sey de-
gildir.

1969 yilindan beri kisi basina disen
milli gelir enflasyondan arindirildiktan
sonra 1,5 kat artiyorken, asgari Ulcrette
bu oran 0,5’e disliyorsa bu ulkenin ger-
cekligi iste buradadir.

Asgari licret, bir kisinin ailesi ile birlik-
te insani kosullarda yasamasini saglaya-
cak sekilde belirlenmek zorundadir.

Sendikalarin, devletin resmi kurumla-
rinin aghk ve yoksulluk siniri arastirmala-
ri ortadadir. 4 kisilik bir aile igin yoksulluk
siniri 6 bin TUnin Gizerindedir.

Bu gercege gozlinli kapatanlarin soy-
ledigi her s6z bostur, anlamsizdir.

Ve asgari licret her kosul altinda vergi
disi birakilmalidir. Patronlarin her tir-
G0 dizenbazlikla vergi kagirmasina goz
yumanlar, aflarla tesviklerle patronlarin
vergi borglarini silenler vergi yikini biz-
lerin sirtina yiklemekten vazge¢cmelidir.

Ve 6. ay zamlari yeniden yirirlige

J A<

girmelidir. iki yil 8nce yaptiklari 300 TUlik
zammin golgesinde 6. ay zamlarini gasp
ettiklerini halen unutmus degiliz.

6. ay zamlarini kaldirmak demek, biz
isci ve emekgileri bir yil boyunca enflas-
yonun tum yiku ile karsi karsiya birak-
mak demektir.

Tablo ortadadir. 2018 basinda 427
dolarin lzerinde olan asgari lcretin bu-
gin karsihg 303 dolardir. Temel ihtiyag
maddelerinin dnemli bir boliminde ise
asgari tcretle alinabilen tGrin miktari son
bir yil icinde neredeyse yari yariya dis-
mis durumda.

Talebimiz acgik ve nettir. Asgari Uc-
ret insanca yasamaya yeten bir dizeye
yukseltilmeli, yil igcinde en az enflasyon
oraninda artisi saglanmali ve asgari Gicret
vergi disi birakilmalidir.

Bunun ise toplanan sézde komisyo-
nun gorismeleri ile gerceklesmeyecegi
ortadadir.

Asgari Ucret, bu Ulkenin en blylk
toplu sozlesmesi ise biz de bu toplu s6z-
lesmeye hak ettigi sekilde hazirlanmali-
yiz.

O masada, belirleyici taraf biz olmal,
gerektiginde tepkimizi gostererek tale-
bimizi ve kararlili§imizi dosta diismana
gostermeliyiz.

insanca yasamak ve calismak istiyor-
sak bunun igin hep birlikte miicadele et-
meliyiz.

(Ankara lsci Biilteni GREV’in Aralik
2018 tarihli sayisindan alinmustir...)
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sozlesme siureci uzerine...

Petrokimya is kolundaki isciler icin
Ucret zammi ve sosyal haklarin belirlene-
cegi bir ddnemdeyiz. is kolunda sendikali
olanlar, asgari licret ile ¢calisanlar ve Ocak
zammi donemini bekleyenlerden olusan
kalabalik bir isci kitlesini ilgilendiren bir
doénem bu.

is kolunun Petrol-is sendikasinda &r-
gitli bircok fabrikasinda sozlesme tas-
laklari hazirlanmaya veya gorismeler
yapilmaya baslandi. Az sayida da olsa
sozlesmesi tamamlanan is yerleri var.
S6zlesme doneminin, Ocak ayi itibari ile
daha es zamanli ilerlemesi 6ngoriliyor.

is kolunda sozlesme goriismelerinin
tek tek fabrika veya sirket bazl gergek-
lesmesi ortak hareket etmeyi zorlastiri-
yor. is kolunun alanlarina gére iicret farki
olmasi, ayni alanda Uretim yapan fabri-
kalarin dahi tekil s6zlesmeler gercgekles-
tirmesi dezavantajlar yaratiyor. Buna kar-
sin yine de birbiri ile zamanlamasi denk
dusen bircok fabrika var. Taslak hazirla-
yan ve gorliismelere baglayan is yerlerin-
de siirecin es zamanl ilerletilmesi ve en
azindan ayni sendika subesinde olanlar
icin ortak bir tartisma zemini olusturul-
masi patronlarin karsisina daha glglu ¢I-
kilmasini saglayacaktr.

ORTAKLASAN HATTA, ORTAK
TALEPLERI OLUSTURALIM!

Sozlesme sirecinde olan yerlerden
biri TUPRAS iken, diger tarafta ilag firma-
lari (Mefar, Novartis vs.) var. Yine érne-
gin bir tarafta bir boya firmasi olan Dyo
var, diger tarafta plastik parcalar Ureten
Durden, Plascam gibi firmalar... Bu tablo-
da isci Ucretleri ve kazanilmis sosyal hak-
lardaki farkhliklar sézlesmelerin tartisma
zeminlerinde de farkliliklar olusmasina
neden oluyor. Buna ragmen isci sinifinin
karsisinda duran sorun alanlarina, hak
gasplarina vb.ne daha genelden bakil-
diginda aslinda ortaklasacak da c¢ok sey
var. Sozlesme sureclerini hak gasplarina,
krizin sonuglarina, ortak sorunlara ortak
bir karsi koyusa ¢evirmek mumkdan.
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Bastan sona tiim siirec iscilerin birlikte aldiklan kararla ilerlemelidir. Bunun dncelikli yolu ise fabrika-
larda TiS komitelerini olusturmak, var ise aktif sekilde isletmektir. Aslinda TiS siirecinin de dtesinde
fabrikadaki tiim siireclere dair isleyen, kalici taban orgiitliiliikleri temel bir ihtiyactir.

Boyle bakilmadigi takdirde sozlesme
siregleri ortak ylrise de ortak tutum
almakta sikinti yasanabilir. Zira 0rnegin
TUPRAS'In izmir, Kocaeli, Batman ve Ki-
rikkale’de ve ayri subelere bagl olmak
Uzere dort rafinerisi var ve yasam ko-
sullari bolgesel farkhliklar gdsteriyor.
Buna bir de her bir subenin farkli yapisi
eklendiginde ortak tutum gelistirmek iyi-
ce zorlasiyor. Nitekim TUPRAS'In vardiya
sisteminin degistirilmesi hamlesine karsi
eylem yapildiginda Kocaeli rafinerisi bu-
nun disinda kalabildi. Yine bir 6nceki s6z-
lesme siirecinde Petrol-is sendikasinin
izmir ve Gebze subelerine bagli Dyo’nun
izmir ve Dilovas’'nda bulunan fabrikala-
rinin ortak yurtyen sozlesme siirecinde
ortaklasilamamis ve tek tarafli inisiyatifle
imza atilmasindan kaynakh sikintilar ya-
sanmisti.

Tum bunlar da gosteriyor ki sozles-
meler tekil sekilde ylritiilse de sektorin
etkilesim icerisinde olmasini saglayacak
bir tarz gelistirmek oldukga 6nemlidir.

En azindan ayni sanayi bolgesinde, ayni
alanda, ayni sendikada, ayni subede olan
fabrikalarin ortak talepleri ekseninde bir-
lesik miicadele zemini yaratilabilir. Fabri-
ka eksenli 6zglin talepler belirlemekten
vazge¢meden, genel taleplerimizi or-
taklasmanin zeminine doéndstirebiliriz.
Kidem tazminati, BES gibi sorunlara dair
olanlar, bu genel taleplerden ilk akla ge-
lenler.

SOZ-YETKi-KARAR BiziM
OLMALI, KARARLAR TABAN
ORGUTLULUKLERINDE ALINMALI!

Aslinda is kolunda s6zlesme siregleri
her ne kadar ayri ayri yuruse de iscilerin
geneli arasinda dogal bir etkilesim ola-
biliyor. Herhangi bir fabrikada alinacak
sonug, diger iscilerin ilgisini ¢cekiyor, hele
ki kendisi de bir sozlesme siirecinde ise.
Su ya da bu sekilde ortaya ¢ikan sonug-
lara tepki dogabiliyor. Sinif miicadelesi
acgisindan énemli olan, bunu 6rgitli ki-
labilmek ve hesap sorma bilincini gelis-

Urosan Kimya'da

grev

Tekirdag’in Corlu ilgesinde 55 isginin ¢alist-
g1 Urosan Kimya Sanayii A.S. fabrikasinda Pet-
rol-Is sendikasinda orgiitlii isciler toplu sozles-
me gorismelerinde anlasma saglanamayinca
18 Aralik’ta greve ¢ikti.

Sabah erken saatlerde iscilerin tamaminin

katihmiyla, davul ve zurna egliginde coskulu bir
sekilde grev basladi.

Grevle ilgili Petrol-is istanbul 1 No’lu Sube
tarafindan yapilan agiklamada (cretler ve aile
zammina iliskin maddelerde anlasma saglana-
madigi belirtildi.

tirmektir.

Dolayisiyla sozlesme siirecinde fab-
rikalarda atacagimiz orgutlilik adimlari
blylk bir dnem tasiyor. Sozlesme si-
recini sadece sendika yoneticilerine ve
temsilcilere birakmadan tiim isgilerin
katihmci olabilecegi bir isleyis olustur-
maliyiz. Bastan sona tim sireg iscilerin
birlikte aldiklari kararla ilerlemelidir.
Bunun 6ncelikli yolu ise fabrikalarda TiS
komitelerini olusturmak, var ise aktif se-
kilde isletmektir. Aslinda TiS siirecinin de
otesinde fabrikadaki tiim sirecglere dair
isleyen, kalici taban orgitlulikleri temel
bir ihtiyactir. Her bir iscinin kendi sorun-
larini tanimlayacag, talebini belirleyece-
gi ve tim surece aktif midahale edebi-
lecegi sekilde isleyen taban orgitlGluga
kurulmalidir. Taban orgitlenmeleri ayni
zamanda farkl fabrikalarin isgilerinin or-
tak mucadele sirecleri 6rgltleyebilme-
sinin de yolunu doéseyecek, is kolundaki
isciler arasindaki kopuklugu gidermeyi
olanakli hale getirecektir.

Yasam ve calisma kosullarimizin be-
lirlendigi bu sézlesme dénemi vesilesiy-
le bir kez daha hatirlatalim ki talepleri
belirlemek, gorismeleri takip etmek,
verilen teklifleri degerlendirmek ve son
olarak nihai karari vermek, tiim iscilerin
en mesru hakkidir. S6z de yetki de karar
da iscilerin olmaldir!
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Sinif

DEV TEKSTIL Aralik ay
GMYK sonuc hildirgesi

Devrimci Tekstil iscileri Sendikasi Ara-
lik ayr GMYK toplantisi gerceklestirildi.
Yapilan tartismalar ve degerlendirmeler
sonucunda asagidaki kararlar alinmistir.

*Toplantinin ilk gindemi iki GMYK
toplantisi arasinda ydritilen ¢alismala-
rin aktarilmasi oldu. Sendikamizin bas-
ta Greif davasina iliskin calismasi olmak
lizere, sermayenin sinifa doniik saldiri-
lari ve isci sinifinin eylemli micadelesi
ve yine sendikamizin fabrikalara donik
calismalarinin aktarimi yapildi. Ozellikle
Greif dava sirecini, tim temsilcilikleri-
mizin asgari dizeyde bir ¢calismaya konu
ettigi tespit edildi. Fakat yapilan calis-
malarin yayin ve sosyal medyaya yansi-
tilmasinda oldukga zayif kalindigi goril-
di. Sonug olarak genel plandaki eksik ve
zayIf alanlar tespit edilerek sinifa dénik
midahalemizin siirekliligi ve 6nemi lze-
rine duruldu.

*Dinyada ve Tirkiye'de etkisi gittik-
ce artan ekonomik krizin faturasinin isci
sinifina ¢ikartilmaya cahlsildigi bir siireg
yasaniyor. Toplu tensikatlari sinifa doniik
ekonomik ve sosyal saldiri yasalari takip
ediyor, var olan kazanilmis haklar buda-
niyor. Tirmanan ekonomik ve siyasal kri-
zin igerisindeki Turkiye’de yine fatura isci
ve emekgilerin sirtina yiuklenmeye calisi-
lirken patronlar krizi firsata da ¢evirmis
durumda.

Krizin faturasi iscilere isten atmalar,
artan vergiler, zamlar, agir ve kuralsiz ¢a-
listirilma olarak dayatilirken patronlara
tesvikler, vergi indirimleri olarak yansi-
tiliyor. Sari sendikalarin asgari Ucret ¢a-
lismasinin tespit komisyonu oyunundan
ibaret oldugu giinimizde sinif sendikasi
olarak insanca yasamaya yeten bir (c-
ret icin yiritilecek galismayr glicimiz
oraninda basta tekstil is¢ileri olmak tize-
re tim sinif boliklerine tasiyabilmenin
onemi vurgulandi.

*isci sinifini ilgilendiren temel giin-
demlerden birisi asgari Ucret zammi.
Asgari Ucrette “orta oyunu” baslamis
durumda. Asgari Ucret Tespit Komisyonu
Aralik’in son giinlerinde yapacagi top-

»
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Oniimiizde gecmis TiS siireclerinin deneyim ve birikimleri ile 2019 goriismelerine hazirhk gdrevi bulunu-
yor. Haklarina ve gelecegine sahip cikmak, kaybettiklerini yeniden kazanmak, sar1 sendikalari sirtindan

°ewv.e

sokiip atmak ve iradesini eline almak tekstil iscisinin bu eksende gosterdigi kararliiga bagh olacaktir.

lanti ile belirlenecek zam oranini agikla-
maya hazirlaniyor. isgi sinifinin beklen-
tilerinden uzak tartismalarin strdigi
komisyonda bir is¢inin yer almasi orta
oyununda sermayenin ve onun hikime-
ti AKP’nin gelinen yerde ciddi bir basing
altinda olduklarini da gostermekte.

Sendikamiz, orgutli-6rgitsiiz fabri-
kalarda ¢alisan milyonlarca isciyi dogru-
dan ilgilendiren bir talep olarak vergiden
muaf, insanca yasam ve ¢alisma kosullari
icin micadeleyi bliyitmeye ¢agirmakta-
dir.

*2019 yilinin 6nemli miicadele bas-
liklarindan birisi tekstil is kolunda TiS
siireci. Oniimiizde gecmis TIS siiregleri-
nin deneyim ve birikimleri ile 2019 go-
rismelerine hazirlik gorevi bulunuyor.
Haklarina ve gelecegine sahip ¢ikmak,
kaybettiklerini yeniden kazanmak, sari
sendikalari sirtindan sdklip atmak ve ira-

desini eline almak tekstil iscisinin bu ek-
sende gosterdigi kararliliga bagh olacak-
tir. TiS’e hazirlik noktasinda is béltistimi
yapilmistir.

*is kolunda kadin iscilerin agirlk
olusturmasina ragmen kadin isgilere
ulasmadaki sorunlar tartisildi. 25 Ka-
sim, 8 Mart’in disinda kadinlarin ¢alis-
ma alanlarinda yasadiklari zorluklara ve
¢6zUm yollarina dair sureklilesen, derin-
lesen calismalari yogunlastirma karari
alinmistir. Yani sira sendikamiz direniste
yer alan kadinlara dénik daha 6zel bir
¢alisma ihtiyaci oldugunu tespit etmistir.
Ayrica birtakim arag, yol ve yontemleri
yaratma ihtiyacini da ortaya koymustur.

*Diinya genelinde yasanan ekonomik
kriz uzun suredir kendini birgok Ulkede-
ki isci ve emekgiler sahsinda eylemlerle,
protestolarla ortaya koyuyor. Son olarak
Fransa’da yasanan akaryakit zamlarina

Ersur Tekstil'de

is birakma

Yalova’da iplik Gretimi yapan ve yaklasik 750
kisinin calistigi Ersur Tekstil fabrikasi isgileri, 45
gundir alamadiklari tcretleri icin is birakt.

18 Aralik glint fabrika 6nidnde toplu olarak
bekleyise gecen isgilere diger vardiyadaki isgi-
ler de destek vererek ise baslamadi. Fabrika yo-

misti.

netiminden agiklama bekleyen isgiler, licretleri
yatana kadar ise baslamayacaklarini vurguladi.

Ersur Tekstil yonetimi fabrikayi Bilecik’e ta-
sima karari almis ve gectigimiz ay da iscilerin
Ucretlerini gasp etmis, isciler kisa sureli is birak-

karsi yikselen eylemler “sari yelekliler”
olarak tanimlanmisti. Fransa hikimeti
ve sermayesinin iscilere, emekgilere, 6g-
renci genclige, issizlere azginca saldirma-
larina ragmen alanlar terk edilmemistir.
Fransa hikimetinin geri adim atmasi
eylemleri bitirememis dahasi eylemler
yayllarak baska Ulkelere de sigramistir.
Sendika olarak Fransa hikiimeti ve bur-
juvazisine karsi ylkseltilen micadeleyi
sahipleniyoruz, ‘sinifa karsi sinif” teme-
linde enternasyonal dayanismaya ¢agi-
riyoruz.

Son olarak sendika yayinlarimiz de-
gerlendirilmistir. Biltenin teknik ve ige-
rik olarak daha islevli kullaniimasi igin
cesitli planlamalar yapilmistir. Yani sira
sosyal medya hesaplarimizi gliclendirme
Uzerinden tartismalar yirGtilmastar.

Sendika bultenimizin Aralik sayisinin
ardindan bir sonraki sayisinin Subat’ta
cikarilmasi karari alinmistir. Bltenimizin
glindemlerini ise Ocak ayinda yapilacak
Genel Meclis toplantisinda belirleme ka-
rari alinmistir.

DEVRIMCi TEKSTIL iSCILERI SENDIKASI
MERKEZi YORUTME KURULU
12 ARALIK 2018
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Tekstilde TIS siireci ve te

10 bini askin tekstil is¢isini dogrudan
ilgilendiren 25. Donem Tekstil Grup Top-
lu is Sozlesmesi gorismeleri 2019 yili
basinda baslayacak. Toplu is Sézlesmesi,
Tirkiye Tekstil Sanayi isverenleri Sendi-
kasi (TTIS) ile TEKSIF, Oz iplik-Iis ve DiSK
Tekstil sendikalari arasinda gergeklese-
cek. Grup TiS’lerinin hemen ardindan
ayrica bir dizi isletmede grup sdzlesmesi
esas alinarak bireysel sozlesmeler yapi-
lacak. Dolayisiyla grup sézlesmesi 20 bin
civarinda isciyi dogrudan ya da dolayh
olarak etkiliyor.

2017 yih rakamlarina gore, tekstil is
kolu ve yan kollarinda kayitli is¢i sayisi 2
milyonu buluyor. is kolundaki istihdam
glivencesiz ve kayit disi ¢calismanin yay-
ginligindan kaynakli bu rakamin ¢ok ¢ok
Ustlindedir. Bu rakamlar karsisinda sen-
dikali isci sayisi igler acisi derecede az-
dir. Dolayisiyla, TiS’ler oransal olarak ol-
dukga sinirh is¢i kesimini kapsiyor. Fakat
sendikal orgitlulige sahip isyerlerinin
gorece buyuk ve kokll firmalar olmasi, is
kolundaki TiS'lerin veya elde edilecek ka-
zanimlarin genis 6rgltsiz isci kitlelerini
etkilemesini kaginilmaz kiliyor.

is kolunda iki ayri sinifin catisma are-
nalarindan biri olan Toplu is Sézlesmesi
sirecine ekonomik kriz kosullari iginde
giriliyor. Ancak kriz kosullarinin is kolun-
da patronlar ve isciler payina yansimalari
tami tamina zitlik tasiyor.

TiS kapsamindaki is yerlerinin biyiik
c¢ogunlugu ihracata dayali dUretim vya-
piyorlar. Dolarin yukselmesine paralel
olarak, tekstil ve dokuma patronlari bu
siregte devasa karlar elde ettiler. Ham-
maddelerin yurtdisindan gelmesi, mali-
yetlerin kismi ylkselmesine yol agsa bile,
tim bunlar, elde edilen karlarin yaninda
devede kulak kahlyor. Tekstil patronlari
bile yaptiklari agiklamalarda son aylarda
ihracatta cumhuriyet tarihinin rekorlari-
ni kirdiklarini ifade ediyorlar. Yani tekstil
patronlarinin kasalari tika basa dolu.

Tekstil ve dokuma isgileri iginse du-
rum tam tersi. Krizi firsata ¢cevirmeye ca-
lisan tekstil patronlari, pek ¢ok is yerinde
Ucretsiz izinlere, hak gasplarina ve isci ki-
yimlarina bagvuruyorlar. Kriz kosullarin-
dan kaynakli “énlerini géremediklerini”
ifade eden tekstil patronlari, “tasarruf”
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adina, krizin faturasini iscilere yiikleme-
ye calisiyorlar.

TiS kapsamindaki is yerlerinde tekstil
iscileri, asgari Ulcretin az Ustlinde Ucret
ahyorlar. Ancak ikramiye ve sosyal hak-
lar eklendiginde Ucretlerinde kismi bir
farklilik olabiliyor. Dolarin yiikselmesi ve
enflasyon sonucunda tiketim Grlinlerine
gelen zamlar, tekstil iscilerinin de belini
blktigu gibi, toplu is s6zlesmesinin ka-
zanimlari da ¢oktan eriyip gitmis durum-
da.

iS KOLUNDA SENDIKALARIN DURUMU

Tekstil iscilerinin kazanilmis hakla-
rinin gasp edilmesinde, hakli ve mesru
taleplerinin yok sayilarak aza razi edil-
melerinde isbirlikgi sendikalarin payi
cok biiyiik. iscinin iradesi yok sayilarak,
s0z, yetki ve karar hakki ortadan kaldiri-
larak tekstil patronlari ile masa basinda
bagitlanan toplu sézlesmelerle Ucretler
glin gectikce erimis, kazanilmis haklar
tirpanlanmistir. 2008 krizinin sonrasinda
patronlarin talebiyle ikramiyeler 4’ten
2,5’e duslrilmistir. Ancak 2013 vyilin-
da, iscilerin basinci sonucu gergeklesen
1 haftalik grev ile bu hakkin geri alinmasi
olanakli olabilmistir. Ote yandan sézles-

meler patronlarin istegi dogrultusunda
halen 3 yillik yapiimaktadir.

Son olarak imzalanan 24. Dénem
Toplu is Sozlesmesi'nde de goriilecegi
gibi, sozlesme, tekstil isgilerinin haklarini
ve cikarlarini savunmayi esas almamak-
tadir. Sézlesmede, “isyerinde diizenli ve
verimli ¢alismayi saglamak, lretimi art-
tirmak, isverenlerin ve isgilerin hak ve
menfaatlerini dengelemek, karsilikli iyi
niyet ve giivenle is barisini saglamak,
taraflar arasinda dodabilecek farklilik-
lari uzlastirici yollarla kotarmak” tirin-
den ifadelere yer verilmesi, sézlesmenin
tekstil patronlarinin ¢ikarlarini savundu-
gunu gostermektedir. Her bir maddesi
de isbirlik¢i sendikal anlayisa gore du-
zenlenmistir.

Sozlesmede, kriz kosullarinda pat-
ronlara her tirlt kolayhigl saglayan hi-
kiimlere yer verilmis (“haftalik ¢alisma
suresi kisaltilabilir, telafi ¢alismasi yapi-
labilir ya da lcretsiz izin uygulamasina
gecilebilir” vb.), esnek ¢alisma hiikiimle-
ri madde madde sozlesmeye yedirilmis-
tir. is kolunda belirgin bir yer tutan kadin
iscilerin haklarina yer verilmedigi gibi,
is yasasinda yer alan maddeler de ¢ig-
nenmistir. idari maddelerde her adimda

patronlarin cikarlari esas alinmis, asgari
Ucrete gelen zam maaslara yansitilmaya-
rak, kidem zammi adi altinda yapilan kis-
mi artislara ek olarak %4 ila 5 oraninda
sadaka zammi yapiimistir.

Dahasi sozlesme sireci iscilerden
bagimsiz isletilmis, taslaklarin hazirlan-
masindan sozlesmenin imzalanmasina
kadar tim asamalarda iscinin soz, yetki
ve karar hakki ¢ignenmistir.

Boylesi bir ihanet sozlesmesi imza-
lanmasinin asli sorumlulari TEKSIF, Oz
iplik-is ve DISK Tekstil sendikalaridir.

BU TABLOYU DEGISTIRMEK
TEKSTIL ISCILERININ ELINDE

Tekstil ve dokuma isgilerinin kaybet-
tiklerinin yeniden kazanilmasi ve hakla-
rinin elde edilmesinin yolu, tekstil iscile-
rinin inisiyatifi eline almasindan gegiyor.
Zira iscilerin karsisinda tekstil patronlari,
AKP iktidari ve sendika birokratlarindan
olusan Ugl ser ittifaki durmaktadir.

On yillardir tekstil isgilerinin micade-
le ve orgltlenme birikiminden yoksun-
lugundan da gig alarak tekstil iscilerini
kole gibi calistiran, alabildigine somiren
ve bu siirecte devasa karlar elde eden
tekstil patronlari, yeni siirecte de kar-

Tekstilde
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larindan vazgecmemek icin ellerinden
gelen her seyi yapmaktan geri durmaya-
caklardir.

Sermayeye hizmette kusur etmeyen
AKP iktidari zaten patronlarin yaninda-
dir. Verdigi tesvikler ve vergi indirimleri
ile patronlari sdrekli palazlandiran ik-
tidar, cikardig yasalarla patronlara her
tirlu kolayhgl da saglamistir. Keza isci
sinifi hak alma miicadelesine giristigi her
durumda karsisina yasalar, yasaklar ve
kolluk kuvvetleri ile sermaye iktidari di-
kilmektedir. Metal isgilerinin ve ardindan
cam isgilerinin grevlerinin yasaklanmasi
hafizalardaki tazeligini korurken, halen
suren grev ve direnislere kolluk giigleri-
nin mudahaleleri AKP iktidarinin patron-
lara hizmetinin yeni 6rneklerini olustur-
maktadir. Birbirinden bir farki olmayan
3 sendikanin yonetimleri ise, bugline
kadar oldugu gibi, iscilerin haklarini ve
¢ikarlarini korumayi degil, sozlesmeleri
oldubittiye getirerek, kendi yerlerini ko-
ruma gabasi igindedirler.

Gelinen asamada butin bu olgular,
sozlesme sirecinin kazanimla sonuglan-
masi igin tekstil iscilerinin inisiyatifi ele
almalarini, glglt bir durus sergilemele-
rini zorunlu kilyor. Patronlarin insafina
ve sendika birokratlarinin inisiyatifine
birakildiginda, s6zlesmenin tekstil isgileri
icin yine hisranla sonuglanmasi kaginil-
mazdir.

Tekstil iscisi, kazanmak igin kendi gii-
cline ve birligine glivenmeli, beklemeye
son vermelidir. Buglinden harekete geg-
meli, taleplerini belirleyerek, komitele-
rini kurarak slirece hazirlanmalidir. Grev
silahinin kullaniimasi dahil olmak {izere
kazanmaya odaklanan bir hazirlik olma-
lidir bu.

Bu sozlesme ddénemi, ayrica, genelde
isci sinifi igin de micadele dinamiklerinin
birlesik bir zemine tasinmasi acisindan
onem tasiyor. Zira, isci sinifi i¢in en bi-
yuk toplu s6zlesme olan asgari licret go-
rismelerinin ardindan baslayacak tekstil
grup sozlesmesi ile petrokimya iskolun-
daki s6zlesme goriismeleri ayni déneme
tekabul ediyor. Yine bu siirecin ardindan,
Mayis ayinda yetki tespitlerinin sonra-
sinda metal is kolunda TiS siireci baslaya-
cak. Her bir is kolunda verilen micadele,

sinif dayanismasini ve miicadelesini bu-
yutme, sinif hareketinin parcali seyrini
degistirme imkanini barindiriyor.

TEKSTIL iSCISININ TALEPLERI

Yillardir haklari gasp edilen tekstil is-
cilerinin talepleri, tekstil iscisinin hakli ve
mesru istemlerine gore formile edilme-
lidir. Zira belirleyici olan, tekstil patron-
larinin ne verebilir oldugu degil, tekstil
iscilerinin ne istedigidir. Kaldi ki ihracat
rekorlarinin kirlldigi bir dénemde pat-
ronlarin 6ne siirebilecekleri herhangi bir
gerekgenin hicbir karsiligi bulunmuyor.

Toplu is Sézlesmesi’nde éne cikaril-
mas! gereken baslica talepleri ise soyle
siralayabiliriz:

* jnsanca yasa-
maya yetecek licret!
Neredeyse asgari
Ucretten farki olma-
yan (Ucretler yiksel-

“Soz, yetki ve karar hak-
ki isginindir!” denilerek,
tek tek fabrikalarda TIS

leri ile uygulanmasi engellenmelidir.

Yine pek ¢cok isletmede taseron isgisi
calistirimaktadir. Dahasi taseron isgileri,
daha dastk Ucretle, sendikasiz bir se-
kilde, ayni isi yapmaktadir. Boylece pat-
ronlar daha fazla kar elde ettikleri gibi,
iscilerin birligi parcalanmakta, sendikal
orgutlulagin tasfiyesinin de 6ni acil-
maktadir. Taseronlastirma uygulamala-
rina son verilmeli, taseronlar kadroya
alinmalidir.

* Sosyal haklarda iyilestirmeler ya-
pilmalidir. Bundan 3 yil 6nce yapilan
sozlesmede sosyal yardimlara %22,84
oraninda zam, tim sozlesme doénemi
icin “bir defaya mahsus olmak uzere”
yapimistir. Sézlesme
kapsaminda yer alan
sosyal yardimlar giin-
cellenmeli ve giinin
kosullarina gore iyi-
lestirmeler yapilma-

tilmelidir. Ucret icin komiteleri  kurulmali, 4.

belirleyici olan ise, talepler belirlenmeli ve  * isci saghg ve is
sendikalarin 4 kisilik a 1A iivenligi énlemleri
n e TR kirmizi ¢izgiler ¢izilme- 94Yven'9

bir ailenin gecimi icin c1zg ¢ alinmalidir.  Tekstil

gerekli olan yoksulluk
sinirdir. Gelen zam-
larla ve enflasyonla
birlikte yasanan ka-
yiplar telafi edilmeli,
Ucret artiglari bu mik-
tar Gzerinden hesap-
lanmalidir.  ikramiye
4 maas olmali, patronlarin ikramiye hak-
kina goz dikmesi engellenmelidir. Ayni
zamanda ikramiyeler, maaslara mahsub
edilmemelidir.

* [sten atmalar yasaklansin, tiim ¢a-
hisanlara is giivencesi! Kriz vb. gerekge-
lerle isgilerin isten atilmasi engellenmeli,
is glivencesi saglanmalidir. Ayni zaman-
da kriz donemleri de dahil olmak Uzere,
iscilerin haklarinin korunmasi sézlesme
ile givence altina alinmalidir.

* Esnek ¢alisma son bulmali, ta-
seronluk yasaklanmalidir. Patronlarin
daha fazla kar etmesi anlamina gelen
esnek c¢alisma pek ¢ok is yerinde uygu-
landigi gibi, telafi calisma, denklestirme
uygulamalari s6z konusu sozlesmede de
yer almaktadir. Esnek ¢alisma ve uygula-
malari son bulmali ve s6zlesme hikim-

lidir. TiS kapsamindaki
fabrikalar biinyesinde
olusturulacak ortak ko-
miteler ile miicadele or-
taklastiriilmalidir.

patronlarinin  azami
kar hirslari sonucu is
glvenligi  6nlemleri
alinmamakta, “is ka-
zalar1” sonucu pek
cok isci yasamini vyi-
tirmektedir. isci sagli-
g1 ve glivenligini iceren tedbirler alinma-
l, sendika ve isyeri komitesi tarafindan
denetlenmeli ve bu hususlar sozlesme
hikmine baglanmalidir.

* Kadin isgilerin talepleri: Tekstil is
kolunda azimsanmayacak sayida kadin
isci calismaktadir. Ancak kadin iscilerin
talepleri gormezden gelinmektedir. Oyle
ki, sozlesmede yer alan, “Dogum yapan
kadin iscilerin glindliz postasinda calis-
tirlmasina gayret edilecektir” maddesi
ile, dogum yapan kadin iscilerin gece ¢a-
lismasinin 6nli acilarak, is yasasinin bile
gerisine duslilmektedir. Kadin iscilerin,
kadin ve anne olmaktan kaynakl talep-
leri (dogum izni, st izni, kres hakki, regl
izni, kadin sagligina zararli islerde galisti-
rilmasi yasagi vb.) sozlesmede yer alma-
lidir. Ayrica 8 Mart Ulcretli izin glinii kabul
edilmelidir.

kstil iscilerinin gorevleri

* Toplu is s6zlesmesi 3 yildan 2 yila
geri ¢cekilmelidir.

TEKSTIL ISCILERININ ORGUTLENME VE
MUCADELE HATTI

Yukarida genel esaslariyla ifade etti-
gimiz taleplerin elde edilmesi, tekstil is-
cilerinin tabanda birliginin saglanmasi ve
“sinifa karsi sinif” bilincine dayali kararl
bir miicadele ile olanakhdir. “S6z, yetki
ve karar hakki iscinindir!” denilerek, tek
tek fabrikalarda TiS komiteleri kurulmal,
talepler belirlenmeli ve kirmizi gizgiler
gizilmelidir. TiS kapsamindaki fabrikalar
blinyesinde olusturulacak ortak komite-
ler ile miicadele ortaklastirilmaldir. Tas-
laklarin hazirlanmasindan karar siirecine
kadar her asamada is¢i iradesi ve somut-
ta TIS komiteleri belirleyici olmalidir.

isci sinifinin Gretimden gelen giicd,
sermayeye geri adim attirabilecek yega-
ne giictiir. 2013 yilinda TiS déneminde
bir hazirhga dayanmadan, dahasi mica-
dele deneyiminin sinirhligina ragmen,
iscilerin basinci ile gergeklesen tekstil
grevinde, 1 hafta iginde patronlara geri
adim attirabilmek olanakl olabilmis,
temel talep olarak 4 ikramiye hakki ve
fazla mesai Ucretleri zamlari yeniden ka-
zanilmistir. Krizi firsata ¢evirmek isteyen
patronlara, masa basinda sozlesmeleri
oldubittiye getirerek imzalamaya ¢alisan
sendika agalarinin dayatmalarina karsi
dise dis bir miicadeleye hazirlaniimall,
tekstil isgisinin hakli ve mesru taleple-
ri icin “Kazanana kadar grev!” bakisiyla
hareket edilmelidir. Glgll bir 6n hazirli-
ga ve taban inisiyatifine dayanarak, dise
dis bir miicadele ile tekstil isgisinin temel
haklarini kazanmasi olanaklidir.

Bundan 5 yil 6nce Greif cuval fabri-
kasi iscileri, toplu so6zlesme siirecinde
basta taseronlugun kaldirilmasi olmak
Uzere temel talepleri igin, glg¢li bir ig
orgutlilige, komitelere dayanarak, fiili
mesru micadele yolunu izlediler. Sendi-
ka agalarinin ihanetine ragmen, 60 gin
siiren isgal ile isci sinifinin direnis mani-
festosunu yazdilar.

Greif Direnisi’nin miicadele ve orgit-
lenme ilkeleri, bugiin sbézlesmenin 6n
glinlerinde tekstil iscilerine yol goster-
meye devam ediyor.
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Kidem hakkindan vazgecmiyoruz!

Duzenleme hahanesi ile haklarimizin
tirpanlanmasina izin vermeyeceglz'

Artik Turkiye sermayesinin krizi tim
acikhgi ile ortada. Kar oranlarinin gittik-
¢e azalmasi, iflaslar, borg ertelemeler,
irili ufakh tim sermayedarlar tarafindan
dillendiriliyor, agiklaniyor. “Yeni Ekono-
mik Programi”nin isci sinifina yonelik bir
saldiri plani oldugu; kidem tazminatinin
gasp! hazirliginin yapilmasi, BES’in zo-
runlu kilinmasi, esnek galisma bigimle-
rinin yayginlastirilmasi gibi adimlardan
anlasiliyor.

Kidem tazminatinin tasfiyesi ve fona
aktarimi suslt laflarla servis ediliyor.
Her yil neredeyse patronlarin yikinu
azaltmak igin her hiilkiimetin hedef aldi-
g1 kidem tazminati hakki, kriz nedeniyle
tekrar giindemde. ‘80 darbesi ile birlik-
te sinifimizin haklarina yénelik saldirilar
artmis, neo-liberal politikalar ile birlikte
bu saldiri planlari doruga ulasmistir. isci
sinifina yonelik bu saldiri plani dalgasinin
en 6nemli ayagini da kidem tazminatinin
gaspi olusturmaktadir. Yillardir tiim saldi-
rilara ragmen kidem hakkimiz korunmus
ve bugiin hala bizim is ve gelecek giiven-
cemiz olarak haklarimizin ana govdesini
olusturmaktadir.

Bugln igin durum gegmise gore fark-
hdir. isci sinifinin parcal ve daginik tab-
losunu goren, sendikalarin burokrasi ile
boguldugunun farkinda olan sermaye-
darlar ve hikimet, yeni saldiriyi hayata
gecirmek ve kidem hakkimizi gasp et-
mek icin ge¢cmisten daha saldirgan ve
istekli davranacaktir. Bu saldiri karsisinda
hazirhk yapmak, orgitlenmek ve sendi-
kalari harekete gecirmek artik tGizerinden
atlanamaz bir gorev olarak karsimizda-
dir. Her fabrika kidem tazminati hakkini
savunmak icin bir kale olmalidir. Bizler
fabrikalarda orgilitlenmeli ve bagimsiz
isci birlikleri ile sendikalara yon verebil-
me yetisi gelistirmeliyiz. is yerlerimizden
baslayarak genel greve ilerleyecek bir
¢izginin insa edilmesi kidem tazminati-
mizi korumanin tek yontemidir.

Kidem tazminati gaspi planlari uygu-
lanir hale gelirse baslica birka¢ hak kay-
bimiz;

-Askere gidenler kidem tazminat ala-
mayacak.

-Evlenen kadin isci, bir yil icinde isin-
den ayrilirsa tazminat alamayacak.

-isyerinde bir yillik kidemi olan isci
isten cikarilirsa tazminat 6denmeyecek.

-Prim glin ve c¢alisma suresi kosulu

Sinif

21Aralik 2018

nedeniyle isci hakh bir nedenle isten ay-
rilirsa (gecerli saglk nedeni, patronun ta-
cizi, koti muamelesi gibi) dahi tazminat
alamayacak.

Ayrica isci, is kosullarindaki degisikligi
kabul etmemesi, licretinin 6denmemesi
halinde isi birakmasi gibi nedenlerle is-
ten ¢ikariimasi halinde de tazminat ala-
mayacak.

-isten cikarilma kolaylastigi igin sen-
dikalasma blyik darbe yiyecek.

-Getirilmek istenen dizenleme ile
fondan 15 yil sonra parasini alabilecek
asgari Ucretli bir iscinin ugradigi zarar en
az 7.500 lira olacaktir.

-Tazminattaki faiz 6demesi ortadan
kalkacak.

Ekonomik-iktisadi kriz Turkiye ser-
mayesini glicten diisirmeye ve sarsma-
ya basladi. Arttk donlilmez bir sekilde
girilen bu yolda sermayedarlar, diinden
daha acimasiz ve varliklarina olan bagim-
lliklari daha fazla olacaktir. Kardan zarar
etmek, gegmisten az kazanmak bile bu-
gln onlar igin korkutucudur ve ekonomik
krizin yaraladigi bu durum bazilari igin
riskli sonuglar yaratabilir. iflaslar, borg
ertelemeler, daralmalar konusulmaya
baslandigl noktada patron takimi isgi si-
nifina gerek kisisel gerekse kendi 6rgit-
sel bicimleri ile daha ¢ok saldiracaktir.

Ege Isci Birligi olarak amacimiz kriz
korkusu salmak degildir! icine girdigimiz

dénemi anlamali ve bu duruma karsi
micadele plani agiga ¢ikaracak biling ve
orgutlilik dizeyine kavusmamiz gerek-
mektedir. Rica ve susarak bu girdaptan
cikisimiz yoktur. Gerek tlkemizde gerek-
se de diinya genelindeki 6rneklerinde ol-
dugu gibi ekonomik kriz, isgilere yonelik
saldirilar beraberinde getirmistir. Yiku
paylasmak ve hatta mimkiinse tama-
men is¢i sinifinin tzerine yikmak, serma-
yenin degismez kriz planidir!

Kapitalistlerin vicdanlarina seslen-
meyin, onlarin ciizdanlarini tehdit edin!
(Jack London)

Yukarida belirtilen baslik hos bir s6z-
clik grubu olmasindan kaynakli yazimiza
eklenmis degildir. Bizleri hi¢ disiinme-
den kendi ciizdanlari, banka hesaplari
ve Uretim araglari igin achk ve yoksulluk
sinirl altinda c¢alismayl reva goren ve
bunlarla yetinmeyen sermayedarlarin
vicdanlarina glivenecek degiliz. Onlarin
gemisinin kendi sefil ¢cikarlari igin batma-
dan devam etmesi, bizlerin kirbag altin-
da kurek ¢eken koleler olarak yasamami-
za baghdr.

Peki krizin sinifimiza etkilerini nasil
bertaraf edecegiz ve bu girdaptan nasil
ctkacagiz?

ilk dnemli nokta &rgitlilik dizeyi-
mizdir. Hem fabrikalarda hem de sinif
olarak orgitsuzlik en baylk sorunu-
muzdur. Fabrikalarda gerceklesecek sal-

dirilara karsi bireysel olarak cevap verip,
sonu¢ almak tek kelime ile imkansizdir.
Ayni saldiriya, ayni isi yapip ayni tezgah-
larda calisan isciler olarak cevap vermek
zorundayiz. Ocak ayr zamlari, Ucretsiz
izinler, isten ¢ikartmalar, ¢alisma kosul-
larimizin kotilesmeye baslamasi hepimi-
zin sorunlaridir ve ¢6ziime kavusacaksa
birlesmek tek cikar noktamizdir. Ozellikle
bu basliklar birlik zemininin insa edilmesi
icin one gikarilmasi gerekmektedir. Sayi-
mizin kag kisi olduguna takilmadan bu
sorunlara yonelik ¢ikis yollari aramak,
fabrika icinde bu durumu ete kemige
blrindlirmek, ekonomik kriz nedeniy-
le gelecegimize vurulacak darbeleri yok
edecektir. Birlesmek her seyde oldugu
gibi emek istemektedir. Bu ylizden biling
diizeyimizi ylkseltmek, isci sinifinin tari-
hinden ve pratiklerinden 6grenmek zo-
rundayiz. ikinci dnemli nokta da budur.
Buglin sermayedarlar gegmis krizlere ba-
karak kendilerine yol haritasi ¢ikariyorsa
ve buna 6zel bir zaman ayiriyorlarsa, biz-
ler de ge¢mis deneyimlerimize bakmali
ve fabrikalarimizda bu deneyimlerden
faydalanmaliyiz.

Sinifimizi topyekdn olarak etkileye-
cek saldirilara da deginmek ve cevaplar
Uretmek gerekiyor. Kidem tazminatinin
gaspi, vergi dilimleri, zamlar, BES'in zo-
runlu kilinmasi gibi saldirilar tim emek-
cileri etkilemektedir. isci sinifi bu genel
saldir dalgasindan ¢ikmak istiyorsa, ge-
nis isci kesimleri ayni talep ve amaglar
altinda birlesmeli ve hareket etmelidir.
Bunu saglamasi gereken sendikal hare-
ket ne yazik ki blirokratik paslanmanin
icinde, hareket etmekten uzaktir. Bu pasi
sokecek ve hareketi doguracak olan da
tabanin kendisidir.

Yukarida saydiklarimiz bugiinden ya-
rina gerceklesmesi mimkin durumlar
degildir. Bir isci hareketi insasI hepimizin
sorumlulugu altindadir. Gegmiste kaybe-
dilen haklarimizin (EYT bu durumun en
somut ornegidir) sonuglarini bugiin nasil
bizler 6diyorsak, bugiin kaybedilen her
hakkimizin daha agir faturasini gelecek
kusaklar 6deyecektir. Artik emegimizin
talan edilmesine dur demenin vaktidir.
Fabrikalardan baslayip, havzalara biyu-
yecek orgutlalik icin adim atip, emegi-
mizi korumanin vaktidir!

(Ege isci Birligi Biilteni’nin Aralik 2018
tarinli sayisindan alinmistir....)
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“Kidem tazminatinin gaspi daha fazla

kolelik, orgutsu

Kidem tazminati hakkimiz ve fona
devredilmesi ile karsi karsiya kalacaklari-
miz ile ilgili izmir Barosu avukatlarindan
imdat Atas ile konustuk...

Turkiye’deki sinif miicadelesinin en
onemli konularindan birini, uzun vyil-
lardir siirekli gindeme getirilen kidem
tazminatinin kaldirilmasi ve yerine bir
fon kurulmasi tartismalari olusturuyor.
Sermaye hiikiimetleri ve oOzellikle AKP
bunu giindeme getirirken, sanki iscilerin
kidem tazminati alamamasini dert edi-
niyor ve bunun i¢in diizenleme yapmak
istiyormus gibi goériinmeye calisiyor. Hal-
buki patronlarin kidem tazminati ‘kam-
buru’ndan kurtulmalari igin hikimetle
gizli kapilar ardinda aslinda pazarliklar ve
anlasmalar yaptiklari ‘zorunlu arabulu-
culuk’ diizenlemesinde en ¢iplak haliyle
kendisini gdstermisti. Ne demisti Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Baskani Rifat
Hisarciklioglu: “ils Mahkemelerindeki
davalarin % 99,2’sini kaybediyorduk. HU-
kiimetimizle gorustik bu dizenlemeyi
(arabuluculuk yasasi) gegirttik.” Oyleyse,
isci sinifinin haklari budanmaya/alinma-
ya gelince, burada hiikiimetlerden bir iyi
niyet beklememek gerekiyor.

Ancak haklarini teslim etmek gerekir
ki patronlar sinifi, kendi cikarlari geregi
citkmasini istedikleri her yasayi sanki isci
sinifinin yararinaymis gibi gostermeyi
basariyorlar. En azindan isci sinifinin ka-
fasinda soru isareti yaratarak, sinifin bo-
Iinmesinin yolunu acabiliyorlar. Kidem
tazminatinin ‘gaspl’ dizenlemesinde de
aynen bu sekilde yapiyorlar. Bunu isgile-
rin sorularindan anlamak mamkdn.

Gelelim gindeme getirilen dizen-
lemeyle ilgili basina sizdirilanlara. Siz-
dirilanlar icerisinde bazi ana basliklara
bakilacak olursa, yapilmak istenen yeni
dizenlemeyle ilgili olarak séylenen en
blylk yalanlardan biri sudur: “Calisanin
gecmis donemdeki haklari korunacak!”

-Bu bir gbz boyamadan ibarettir. Zira
hukukta kazanilmis hak diye genel bir
kuraldan bahsedilebilir. Dolayisiyla is-
teseler de gecmis donemdeki kazanilan
haklara dokunamazlar. Ancak bunu bil-
melerine ragmen, bilmeyenlere, sanki
iyi bir sey yapiliyormus izlenimi vermeye
calisiyorlar.

Yapilmak istenen yeni diizenlemede
anlasilan o ki bir fon kurulmasi planlani-

yor. Bu fona is¢i ve patrondan prim kesin-
tisi yapilacak. isgilerin bireysel bir kidem
tazminati hesabi olacak. Ancak bunun
bir kazanim oldugu séylenemez. Nasil ki
yillardir issizlik fonundaki milyarlari isci-
lere/issizlere kullandirmayip patronlara
ve kamu borglarina kullandirdilarsa ve
hesap vermedilerse, isgilerin kidem taz-
minati fonunun akibetinin de benzer bir
sonuca yol agacagini gérmek igin kahin
olmaya gerek yoktur.

istifa edene de tazminat verileceginin
de dizenlemede yer aldigi belirtiliyor.
Ancak bu da belirli bir dlgiide yalan ve
yonlendirme iceriyor. Zira halihazirdaki
diizenlemede de isginin yasadaki belirle-
nen sartlari tasimasi halinde hakl gerek-
ceyle istifa etme/fesih ve tazminat alma
hakki bulunuyor.

1475 Sayili is Yasas’min 14. mad-
desinde dlzenlenen kidem tazminat,
belirli sartlar altinda isgilere 6denen bir
haktr. Ozetle; en az 1 yillik kidemi olan
iscilere, haksiz bir nedenle isten ¢ikaril-
malari ya da hakli bir nedenle veya as-
kerlik nedeniyle isten ayrilmalari, emek-
lilik vs. hallerinde 6denen tazminattir.
Kadin isciler de, 1 yillarini doldurmuslar-
sa, evliliklerinden itibaren bir yil icinde
evlilik gerekgesiyle bu hakki elde edebi-
lirler. Kidem tazminat, isciye her kidem
yili icin 6denen bir aylik brit Ucrettir. Bu
tazminatin hesabina parasal ya da para-
sal olmayan sosyal yardimlar da eklenir.

Halbuki yapilmak istenen yeni diizenle-
mede bu 30 glinlik Gcretin net mi brit
mi oldugu, sosyal yardimlarin hesaba
katihp katilmayacagi belirsizdir. Boyle
olunca is¢i sinifi bakimindan ciddi hak
kaybi yasanacagi agiktir.

Onemle belirtmek gerekir ki, kidem
tazminati sorunu tek basina bir ekono-
mik mesele olarak ele alinamaz. Kidem
tazminatinin esas énemi, is¢inin is gl-
vencesi olmasindan geliyor. Eger isci ki-
dem tazminati alacaksa, patron o isgiyi
isten cikarmayi kolay kolay goze alama-
maktadir. Bu anlamda kidem tazminati
demek is glivencesi demektir.

icinde bulundugumuz dénemde, ser-
mayenin uluslararasi Olcekte ‘rekabet’
edebilmesi gerekgesiyle isci sinifinin en
temel haklari uzun siredir saldir altin-
dadir. Bugiinkd saldirinin 6z, glivence-
sizlestirilmis ve esneklestirilmis calisma
yasamidir. Bunun anlami ise, daha fazla
somdard, kolelik, orgltstzlik ve is cina-
yetidir. Is glivencesi olmayan iscileri,
her tlrli calisma kosuluna razi etmenin
sermaye sinifi icin daha kolaylasmasi de-
mektir. isci sinifina onursuzlugun dayatil-
masidir. issizlik kirbacinin is¢inin sirtinda
hergilin daha fazla hissedilmesi demektir.
Dolayisiyla kidem tazminati isgiler agisin-
dan 6nemli bir is glivencesidir.

Ve bu hak llkemizde 1936 yilinda ya-
salara ve isci sinifinin bellegine yazdiril-

zluk ve is cinayetidir!”

mistir. Zorla kazanilmistir. Kidem tazmi-
nat patronlar tarafindan kaldirilamadigi
takdirde, ¢alisma yasamindaki esnekles-
tirme ve giivencesizlestirmenin sac ayak-
larindan biri eksik kalacaktir. O ylizden
bu ‘gasp’ onlar igin hayati 6nemdedir.

Eger patronlar kidem tazminatini
kaldirmayi basarirlarsa, dGnimizdeki sa-
recte bolgesel asgari Ucret, asil isin de
taserona verilebilmesi, belirli streli s6z-
lesmelerin yayginlastirilmasi, gegici istih-
dam birolarinin kurulmasi vb. birgok es-
nek ¢alisma saldirisinin gelecegi aciktir.

Dolayisiyla yapilmak istenen bu di-
zenlemelerin gosterdigi sey; daha fazla
somirinin ve glvencesizligin oldugu
bir ¢alisma yasaminin ortaya ¢ikacagi
gercegidir. Bu duzenlemeler, ulusal ve
uluslararasi sermayenin talepleridir. Te-
mel amag, patronlarin Gretim maliyet-
lerini daha da azaltarak, karlarini biraz
daha arttirma cabasidir. Kidem tazminati
hakkinin ortadan kaldirilmasi ve daha da
esneklestirilmis bir is yasamindan sonra
da, tam zamanh ve giivenceli bir isin ha-
yal olacagi agiktir. Bu yasalastirma caba-
si, zorunlu arabuluculuk yasasindan kisa
siire sonra is¢i sinifina karsi yapilmis ikin-
ci buyik agik saldiridir. Ve hakkiyla agik
bir sekilde karsilanmalidir.

(Petrokimya iscileri Birligi Biilteni’nin
Aralik 2018 tarihli sayisindan alinmis-
tr..)
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Ekol’den atilan isciler:
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Tek cozum yolu hirlik olmak!

Tekstil fabrikasi Ekol’'de 6rgiitlendik-
leri gerekgesiyle ve sonrasinda kriz ba-
hanesiyle isten atilan isgilerle konustuk.
isten atilan isciler, tiim diinyadaki iscilere
birlik olma ¢adrisi yaptilar...

- Bildigimiz kadariyla bircok isye-
rinde oldugu gibi Ekol’de de taciz ve
mobbing uygulamalari yasaniyordu.
Yasanan bu uygulamalardan kisaca
bahseder misiniz?

- Sizin de belirttiginiz gibi taciz ve
mobbinge bircok isyerinde rastliyoruz.
Biz de ¢alishgimiz fabrikada bunlardan
nasibimizi fazlasiyla aldik. Once bu uy-
gulamalardan bahsetmek istiyoruz. Ku-
lak cekmeden tutun, “Sana buradan bir
vururum” gibi sozlerle insanlik onuru
ayaklar altina aliniyordu. “Sizden bir sey
olmaz”, “yaptiginiz islerden hicbir sey
olmaz”, “burada benim kurallarim ge-
cer, begenmeyen c¢ekip gider” gibi soz-
ler ustabasilar ve yoneticiler tarafindan
sikca sarf ediliyor, yaptigimiz isler strekli
kGicimseniyordu. Surekli issizlikle tehdit
ediliyorduk. Biz orada isgiysek kimsenin
kolesi degiliz ya! Giya bu gibi seyleri us-
tabasi ve sef bize olan “yakinliklarindan”
yapiyorlarmis. Boyle bir sey olabilir mi?
Bir insan yakin hissettigi insanin onuruy-
la nasil oynayabilir? Yani basbayagi go-
zimlzl korkutup Gretimi hizlandirmak
amaglaniyordu.

Sonra yemekhanede c¢ay olmasina
karsin bizlerden hazir cay almak igin cay
parasi toplaniyordu. Vermek istemedigi-
miz zaman “siz bilirsiniz” deniyordu ama
tavirlari-davranislari bizi rahatsiz edecek
kadar degisiyordu. imalarla, hareketlerle
rahatsiz ediliyorduk. Tuvalet temizlemek
bizim gorevimiz olmadigi halde tuvalet-
leri temizliyorduk. Temizligi yetistire-
mezsek mola saatinde yapiyorduk. Buna
itiraz ettigimizde yine ayni seylerle kar-
silasiyorduk. “Burada bizim kurallarimiz
gecer, begenmeyen kapiya”, “Sizin gibi
cok var kapida bekleyen, onlari aliriz”
gibi sozler ve yine ima yoluyla rahatsiz
etmeler...

Yapilan en ufak bir hata, sanki islet-
meye milyon dolarlik zarar vermisiz gibi
blyataluyordu. Cogu isci arkadaslarimiz
Gzerlerindeki baskidan kaynakh agliyor-
du. Oyle ki bir isci hata yaptiginda “Gelip
bana kizacaklar simdi” deyip aglamisti ve
biz boyle sahnelere sik¢a rasthyorduk.

Toplantilarda sik¢a bize “Buraya sade-
ce para kazanmak icin gelmeyin” deni-
yordu. Bu ne demek! Yani bizim bitin
isimiz glcimiz Gretimi artirmak icin
fabrika olacakmis. Boylece patron bizim
lizerimizden servet kazanirken, biz bitin
hayatimizi agliktan 6lmemek Uzere kura-
cagiz.

Bitln bu uygulamalari burada anlat-
makla bitiremeyecegiz, o ylizden énemli
birkac seyden bahsetmekle yetinelim.

- Biitiin bu haksiz uygulamalara
karsi isgiler arasinda sinirli da olsa bir
birliktelik saglanmisti. Bu siireci biraz
anlatir misiniz?

- Yaganan tim bu uygulamalardan as-
linda iscilerin hepsi rahatsizlik duyuyor-
du. Duyulmayacak gibi de degil tabi. Cay
molalarinda, tuvalet temizligi sirasinda,
yemekhanede dillendiriyorduk da. Biraz
da 3. havalimani isgilerinden ilham aldik
diyebiliriz. Tabi somut sekilde bdyle de-
gildi ama onlarin direnisi bizde bir saygi
uyandirmisti. Bir kivileim iste. Onlarin
yasadigl da bizimkilere benzer seylerdi
sonugcta. Taleplerinin arasinda ekonomik
talepler disinda tahtakurulariyla mi-
dahale ve temiz is kiyafeti de vardi. Bu
bizim ve havalimani iscilerinin, aslinda
butlin iscilerin patronlarin goziinde ne
kadar degersiz oldugunu gosteriyordu.
Ozellikle tahtakurusu meselesinden ¢ok
etkilenmistik. Sonra bir baktik bizim ya-

sadigimiz seylerin onlardan farki yok.
Bicim olarak farkli sadece. Oziinde ayni
seyler.

Sonra arkadaslarla muhabbetimizi
daha da gelistirdik tabi. Bu meseleler
Uzerinde sik¢a duruyorduk. Yasanan ta-
cize ve mobbinge karsi bir avukatla go-
rismeye karar verdik. Avukat arkadas
bize bu yasadiklarimizin ¢ok agir seyler
oldugunu, asiri baski altinda oldugumu-
zu hukuken anlatti. Biz buradan da aldi-
gimiz destekle birlikteligimizi korumaya
karar verdik. Bununla beraber birkag so-
mut adim attik. Yemek zili caldiginda he-
men is birakilmiyordu, buna uymamaya
ve molalarimizi kullanmaya karar verdik,
topluca gay parasi vermemeye karar ver-
dik. Bunlar belki size kii¢tik seylermis gibi
gorinebilir ama orada bunu bile birlik ol-
madan yapamiyorsunuz iste. Yani bunu
yapmak da bir birlik isidir.

Zamanla arkadaslarla dostlugumuzu
da gelistirdik boylece. Bizi bdlme, ayir-
ma c¢abalarina inat dayanismayi giiclen-
dirmekle karsilik veriyorduk ve zamanla
yalniz olmadigimizin birlikte daha glgli
oldugumuzun farkina variyorduk. Masa-
lari ayri olan yemekhanede masalarimizi
birlestirip yemek yemeye basladik. ina-
nin ki dénen onca kirli iliskilerin iginde
temiz bir birliktelik kurmanin tadi daha
bir baska.

Yasadiklarimizdan bir érnek vermek
istiyoruz. Tam o doneme denk gelen bir

zamanda klimanin pervazi bilinmeyen
bir sekilde kirilmis. Yazin sicaktan bayil-
mak lzere oldugumuz ve defalarca iste-
digimiz halde getirilmeyen, kesim maki-
nelerinin sicaktan bozulmasi nedeniyle
getirilen ve biri makinelere denk gelecek
sekilde yerlestirilen klimalardan biriydi
bu. Ustabasi da U¢ arkadasimizi ¢cagirmis
“siz kirdiniz” diye iftira atmisti. Bunun
Uzerine diger iscilerden de arkadaslar
araya girmis ve “arkadaslara iftira ata-
mazsiniz” diyerek savunmuslardi. Evet
basit bir 6rnek ama daha 6nce bdoyle bir
dayanisma 6rnegi hi¢c yasanmamist ora-
da. insanligimizi hatirlar olduk yani. Bu
dayanisma karsisinda ustabasi ve sef ne
yapacaklarini bilememis ve gekilmislerdi.

- Peki sonraki siirecte neler yasandi?
isten atmalarin basladigi siirecten de
bahseder misiniz?

- Tabii patron tarafindan ustabasi ve
sef araciligiyla bolinmis iscilerden olu-
san is yerimizde bu durum, sinifini sat-
mis yalaka isciler tarafindan ustabasina
bildiriliyor ve bir arkadasimiz “iscileri
orgutleme” gerekgesiyle isten atiliyor.
Boyle bir gerekge tabii ki olamaz. Bu, o
isyerindeki hukuksuzlugun ne kadar had
safhada oldugunu gosteriyor. Tabi alttan
alta diger iscilere de mesaj verilmis olu-
yor. Yine bir psikolojik taciz 6rnegi yani.
Arkadasimizin atilmasindan bir hafta
sonra is klicliltme haberleri yayiliyor ve
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isciler sirasiyla yillik izne ¢ikariliyor. Bu
arada birligi olusturdugumuz arkadas-
larimizin Uzerinde agir bir baski uygula-
niyor ve iki arkadasimiz daha “kriz ge-
rekcesiyle” isten atiliyorlar. Daha sonra
ustabasi, arkadaslarin atilma sebebinin
haksizliga ses ¢ikarmalari oldugunu yine
ima yoluyla vurguluyor. Ve “kriz gerekce-
si” patronlar tarafindan gok kullanisli bu-
lundugu icin burada da kullaniliyor. Yani
kriz, patronlarin ekmegine her tirlii yag
sirmeye devam ediyor.

- Son olarak vurgulamak ve eklemek
istediginiz baska seyler var mi?

- Bizim igin asil miicadele yeni basli-
yor diyebiliriz aslinda. Biz orada psikolo-
jik tacize, mobbinge, insanlik onurunun
ayaklar altina alinmasina karsi onurlu
bir calisma ylruttik. Bu birlik size ne ka-
zandirdi diye soracak olursaniz, cok sey
kazandik. Dayanisma ruhunun, insanhgin
hala diri oldugunu bir kez daha gérmus
olduk. Diinyayi degistirebilecek enerjinin
icimizde oldugunu fark ettik. Dertlerimi-
zi, acilarimizi, sevinglerimizi paylasma-
nin, kisacasi hayati paylasmanin énemini
kavramis olduk.

Bazi arkadaslarimiz “Ses cikardiniz da
ne oldu isinizden oldunuz” diyerek kendi
suskunluklarini mesru géstermeye calisi-
yorlar. Buradan arkadaslarimiza sesleni-
yoruz. Biz sesimizi ¢ikardigimiz igin degil,
maalesef ki is¢i sinifi olarak orgutsiiz ol-
dugumuz igin isten ¢ikartildik. Oysa az
sayida olmamiza ragmen birlikteligimiz
onlari korkutmaya yetmis de artmist.
Bunun izleri onlarda hala var. Géziimizle
gdérme olanagimiz olmasa bile gozlerin-
deki korkudan adimiz gibi eminiz. Sade-
ce bu bile dustindikge bize umut veriyor.

Bir de tamamen birlik olabilsek diyo-
ruz, diinyamiz daha bir bagka giizel olur-
du. Kar hirsi igin insanlarin ezilmedigi,
baski altinda kalmadigi, soémirilmedigi,
aclik korkusu olmadan yasanilan bir diin-
ya... Tabi boyle bir diinya icin de birlik
olmamiz, birlikte micadele vermemiz
gerekiyor.

Elbette ki biz yaptigimiz hicbir sey-
den pismanlik duymuyoruz. Tersine hakh
oldugumuzu biliyoruz ve bu mesrulukla
hareket ediyoruz. Tim isci ve emekgileri
de her tlrlG sémdiriye karsi miicadele
vermeye ¢agiriyoruz!

Bir de is yerlerinde isgiler tarafindan
kurulan birligin gizliliginin 6nemli oldu-
gunu eklemek istiyoruz. Biz bu konu-
da kismen hatali davrandik ve hatamiz
simdi daha iyi anliyoruz. Kurulan birligin
gizliligi ve birlikteki insanlarin kararhligi
adimlarimizi daha saglam atmak icin ge-
rekiyormus meger. Bunu da bir 6zelestiri
olarak sdylemek istedik.
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Krizin etkisiyle issizlik tirmaniyor

Turkiye istatistik Kurumu (TUIK) 17
Aralik’ta, Eylil 2018 dénemi isgiici is-
tatistikleri’ni acikladi. TUIK’in yani sira
iSKUR tarafindan agiklanan Kasim 2018
doénemi verilerini ve Sosyal Givenlik Ku-
rumu (SGK) tarafindan agiklanan Eylil
2018 donemi sigortal isci istatistiklerini
degerlendiren Tiirkiye Devrimci is¢i Sen-
dikalari Konfederasyonu Arastirma Dai-
resi (DISK-AR), genis tanimli issiz sayisi-
nin 6 milyon 362 bine ulastigini duyurdu.

“EKSIK VERILER DAHi iSSIZLIKTEKi
TIRMANISI GOSTERIYOR”

Bu kurumlarin gercek issiz sayisini or-
taya koymadigini belirten DISK-AR; TUIK,
iISKUR ve SGK'nin eksik verilerinin dahi,
krizin etkisiyle issizlikte son aylarda ya-
sanan tirmanisi ortaya serdiginin altini
gizdi. TUIK’e gore dar tanimli issiz sayisi
Eylal ayinda bir onceki yilin ayni ayina
gore ylzde 0,8 artisla yizde 11,4 oldu.
ISKUR Kasim 2018 verilerine gore, kayitl
issiz sayisi bir dnceki yila kiyasla 692 bin
496 kisi artarak 3 milyon 297 bine ulas-
t. SGK verilerine gore de, Ekim 2018’de

168 bin olan issizlik sigortasi basvuru sa-
yisi Kasim 2018’de 207 bine ulasti. Agus-
tos 2018’de 106 bin olan issizlik sigortasi
basvurulari dort ayda ytzde 95 oraninda
artt.

Kadin issizliginin yliizde 15, geng is-
sizliginin ylizde 21,6, geng¢ kadin issizlik
oraninin ise ylzde 27,2 oldugu aktarilan
aciklamada, ne egitimde ne istihdamda
olan genglerin oraninin da yuzde 27,4
oldugu soéylendi. Sanayi Gretiminin Ekim
2018 itibaryla ylizde 5,7 oraninda kigil-
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digi de hatirlatildi.

“AKP'Li YILLARDA iSSIZLiK YUKSEK
SEYRETTI"

“AKP’nin issizlikle micadelede ba-
sarisiz oldugu” ifade edilen agiklamada,
AKP déneminde issizligin ylksek seyret-
tigine iliskin bilgiler paylasildi. 1988 vyi-
lina kadar uzanan TUIK verilerine gére,
1998-2002 yillarinda ortalama yillik yiiz-
de 8 olan issizlik 2003-2018 yillarinda or-
talama yillik yizde 10,71 oldu.

“2018 yilinda en az 108 gocmen /miiltec

isci Sagligi ve is Guvenligi (ISIG) Mec-
lisi, 2018 yilinda en az 108 go¢cmen/mdl-
teci is¢inin yasamini yitirdigini acikladi.
Bu &liimlerin yiizde 14’iin{i istanbul’daki
hekimlerden 6grendikleri belirtilen agik-
lamada, higbirinin medyaya yansimadigi,
dolayisiyla dliimlerin bu sayinin ¢ok Us-
tiinde oldugu ifade edildi.

2013 vyilinda 22, 2014 vyilinda 53,
2015 yihinda 67, 2016 yilinda 96, 2017
yilinda 88, 2018 yilinda 108 gdo¢cmen/
milteci iscinin yasamini yitirdigi belirti-
len agiklamada, go¢men isgi 6limlerinin
tlim isci O6lumleri igerisinde oraninin da
arttigl kaydedildi. Gogmen/miilteci isgi-
lerin dortte Ucglinin savaslarin strdtgi
Irak, Suriye ve Afganistan’dan geldigi
soylenen agiklamada 48 Suriyeli; 28 Af-

ganistanli; 5 Azerbaycanli; 4’er Irakli,
Pakistanli ve Tirkmenistanl; 2’ser Glr-
cistanli, iranli, Rusyali ve Ukraynali; 1’er
ise Hindistanh, Kirgizistanl, Macaristan-
I, Nijeryah, Ozbekistanl, Tacikistanl ve
Zimbabveli iscinin calisirken yasamini
yitirdigi belirtildi.

“PATRONLAR iCiN SOMURUD FIRSATI”

Gog¢men/multeci is cinayetlerinin
35’inin insaat/yol, 34’Gnin tarim/or-
man, 7’sinin belediye/genel isler, 5’inin
gida, 5’inin kimya, 3’UnlUn madencilik,
3’'Unln tekstil, 3’Gnun metal, 3’Gnin ta-
simacilik, 3’Gndn gemi, 3’lnln konakla-
ma/eglence, 2’sinin enerji, 1’inin ticaret
ve 1’inin de belirlenemeyen bir is ko-
lunda gerceklestigi aktarilan agiklamada

11S

¢ci yasamimi yitirdi”

gocmen/milteci iscilerin dusuk Gcretle,
glivencesiz, uzun saatlere calistirildigina
dikkat cekilerek sunlar sdylendi: “iktidar
sézciileri; Tiirkiye’ye gelen gé¢men/miil-
teci iscilerle ilgili ‘A¢ik islerde, Tiirkiyeli
isgilerin ¢alismadidi islerde is¢i agigini
gideriyorlar’ agiklamalariyla, patronla-
rin sézciliigiiniin yani sira, memleketin
isglicii piyasasina da nasil baktiklarini

ortaya koymaktadirlar.”
%k k

SURIVELILERIN YUZDE 99'U KAYIT
DISI CALISIYOR

Resmi rakamlara gore 3 milyondan
fazla olan Tirkiye'deki Suriyelilerin ¢ok
blylk bir cogunlugu kayit disi ve bir¢ok
haktan mahrum olarak c¢alisiyor. CHP
milletvekili Onursal Adiglizel'in Cumhur-
baskanligi iletisim Merkezi’'ne (CIMER)
yaptigl basvuruya verilen yanitta, kayit
disi calisan yabanci uyruklu kisi sayisina
dair bir veri olmadigi, calisma iznine bas-
vuran 41 bin 343 kisiden 27 bin 930’una
izin verildigi belirtildi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi Uluslararasi isgiicii Genel Mi-
durligi tarafindan verilen yanitta, ¢a-
lisma izni alanlardan 25 bin 457’sinin
erkek, 2 bin 473’Gnlin kadin oldugu
ifade edildi.
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Yemen’de kismi anlasma saglandi,

BM Yemen Ozel Temsilcisi Martin
Griffiths’in girisimiyle isvec’te bir araya
gelen Sana’daki ‘Ulusal Kurtulus Hika-
meti’ heyeti ile Riyad’daki Mansur Hadi
hikimeti heyetinin l¢ konuda anlastig
bildirildi. 6-13 Aralik tarihleri arasinda
isve¢’te yapilan gériismelerde varilan
anlasmanin uygulanip uygulanmayacagi
Ontmuzdeki ginlerde belli olacak. Zira
Suudi Arabistan’in kuklasi olan Mansur
Hadi kliginin tutumunu, Suudi krallik
rejiminin direktifleri belirliyor. Yemen’i
havadan bombalayan Suudi rejimi ile sug
ortaklarinin da ateskese uyup uymaya-
caklari belli degil.

Belirsizlige ragmen, 24 Mart 2015’ten
beri Suudi rejiminin basini ¢ektigi koa-
lisyonun saldirilari altinda bulunan Ye-
men’de, bu anlasma ile ilk kez baris ihti-
maline kapi aralanmis oldu.

UC KONUDA ANLASMA

Yanslyan haberlere gore taraflar Gg
konuda anlagmaya vardilar:

1- Suudi koalisyonunun yogun saldiri-
si altindaki Hudeyde kenti ile es-Salif ve
Ras isa limanlarinda savasin durmasi, ta-
raflarin askeri gliclerini cekmesi ve bura-
daki glivenligin Yemen yasalari geregince
yerel giivenlik gliglerinin sorumluluguna
birakilmasi. Diger bir ifadeyle Sana hiiku-
metinin kontroliindeki mevcut statiiko-
nun korunmasi.

2- Esir takasi anlagmasinin uygulama-
ya gecmesi icin bir mekanizma olusturul-
masi.

3- Suudi koalisyonunun kusatmasi al-
tinda bulunan Taiz kentiyle ilgili sorunun
¢O6zUmU icin taraflarin bir ortak komite
kurmasi.

Arap medyasi, Suudi rejimiyle sug
ortaklarinin Hudeyde kenti ve cevresin-
de ateskesi ihlal ettigine dair haberler
yayinladi. Anlasildigi kadariyla saldirgan
glgler, anlagmayi sindirene kadar bu tir
kiistahca tacizlere devam edecekler.

KORFEZ SEYHLERININ HEZIMETI

Basini Ortagag artigl Suudi rejiminin
cektigi Korfez seyhlerinin Yemen halkla-
rina karsi giristikleri vahsi kiyimin amaci,
Mansur Hadi kuklasini Sana’da iktidara
getirmekti. Mansur Hadi kliginin glc-
suzliglini hava bombardimanlariyla
kapatmaya calisan Suudi rejimi, Yemen
halkina agir bedeller 6detti ancak bu di-

direnis devam ediyor!
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Anlasma, acilarim kismen hafifletse de yazik ki Yemen halkinin derdine derman olmayacak. Yine de soz
konusu anlasma yikici savasa son verecek siireci baslatmasi acisindan bir dnem tasiyor. Yemen halkinin
daha kalici bir coziime ulasabilmesi icin Suudi zorbalara, emperyalistiere ve Mansur Hadi gibi isbirlikcil-
ere karsi direnise devam etmesi kaciniimaz goriiniiyor.

rengen halka diz ¢coktiremedi.

ABD-ingiliz emperyalistlerine yas-
lanan Suudi rejimi, yoksul Yemen hal-
kini aghga, sefalete, salgin hastaliklara,
kitlesel halde oliime surlklerken, silah
icin emperyalist efendilerine milyarlarca
dolar akitti. Seriatgi rejimle sug ortaklar
barbarlikta sinir tanimadilar. “Uygar Ba-
©”h emperyalist efendiler ise, Yemenlile-
ri yok eden silahlar igin seriatgi rejimden
aldiklari petro-dolarlarin hesabini yapti-
lar. Yemenli ¢ocuklarin agliktan 6lmesi,
onlar igin “rakam”dan baska bir sey ifade
etmiyordu.

Yaklagik dort yildir Yemen’i bombala-
yan Suudi rejimi, Birlesik Arap Emirlikleri
ile sug ortaklari kirli emellerine ulasama-
dilar. Yoksul Yemen halki “dlimlerden
6lim begen” noktasina siiriklenmesine
ragmen, direnmeye devam etti. Bu da
Korfez seyhleriyle emperyalist efendile-
rini anlasma imzalamak zorunda birakt.
“Husiler teslim olmali” diye Ust perde-
den vaaz veren seyh takimi ile medyada-
ki beslemeleri, sonunda yelkenleri indir-

mek zorunda kaldilar.

Elbette Suudi rejiminin borazani
medya, anlasmay “zafer” diye yuttur-
maya ¢alisiyor. Ancak bu yalan kampan-
yasinin gercgekleri ortebilecek giict yok.
Geri adim atmak zorunda kalan taraf
Korfez seyhleriyle sug ortaklari oldu.

YEMEN HALKI DIRENiSi TESLIMIYETE
TERCIH ETTi

Suudilerle sug ortaklari 44 ay boyun-
ca Yemen’i bombaladilar. Sayisiz katliam
gerceklestirdiler. Yemen halki sahsinda
insanhga karsi isledikleri bu agir suglari,
iran’in Yemen’e miidahalesiyle gerekce-
lendirdiler; besledikleri medya ordusunu
kullanarak tam bir “yalan savasl” yurut-
taler.

Yemen halkinin agir bedeller 6demek
pahasina sergiledigi direnis hem Yemen’i
uydulastirma palanlarini bozdu hem de
saldirganlarin isledikleri agir suglardan
styirilma girisimlerini bosa distrdd. Ar-
kasindaki emperyalistler ve sug¢ ortak-

lariyla birlikte Suudi rejimi yoksul bir
komsu Ulkeyi acimasizca bombalayan, si-
villeri katleden, cocuklari a¢liga mahkum
ederek imha eden bir “barbarlik abidesi”
diye anilmaya devam edecektir.

Direnisi teslimiyete tercih eden Ye-
men halkina ekonomik, siyasal, top-
lumsal, kiltirel ve diger alanlarda agir
bedeller 6detildi. Bu agir bedellere kat-
lanan Yemen halki bu sayede onurunu
ayakta tutmayi basardi. Bu direngen halk
sayglyla anilirken, halklara karsi “sug isle-
me makinesi” olan Suudi rejimi ile tim
sug ortaklari lanet ve tiksintiyle anilacak-
tr.

Anlasma, acilarini kismen hafiflet-
se de yazik ki Yemen halkinin derdine
derman olmayacak. Yine de s6z konusu
anlasma yikici savasa son verecek siireci
baglatmasi agisindan bir 6nem tasiyor.
Yemen halkinin daha kalici bir ¢oziime
ulasabilmesi i¢in Suudi zorbalara, em-
peryalistlere ve Mansur Hadi gibi isbirlik-
cilere karsi direnise devam etmesi kagl-
nilmaz gortnuyor.
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“ABD Suriye’den
cekilecek™ iddiasi

Wall Street Journal ve Reuters ABD’li
yetkililere dayandirdiklari  haberlerle
ABD’nin Suriye’de bulunan 2 bin askeri-
ni yakin zamanda geri ¢ekecegini yazdi.
Amerikali yetkililerin bu konuyu deger-
lendirdigini ve kararin 18 Aralik gini
alindig belirtildi.

Reuters’a isim vermeden konusan
bir yetkilinin aktarimina gore; cekilme,
ISiD’e karsi son operasyon tamamlandik-
tan sonra baslayacak, ABD askerleri Suri-
ye’den 60 ila 100 giin arasinda cekilecek,
Ulkedeki tiim Amerikan Disisleri perso-
neli 24 saat icinde tahliye edilecek.

ABD Baskani Donald Trump da bu
haberlerin ardindan twitter hesabindan

RUSSIAI
FEDERATI

yaptigi paylasimda “Suriye’de ISIiD’i ye-
nilgiye ugrattik, Trump baskanligi sirasin-
da orada olmak igin tek nedenim buydu”
dedi. Trump, daha 6nce de ABD askerle-
rinin Suriye’den gekilecegine yonelik va-
atlerde bulunmus ve orada asker bulun-
durmanin maliyetine iliskin acgiklamalar
yapmisti.

PENTAGON ONCE YALANLADI,
SONRA KABUL ETTi

Beyaz Saray’dan vyapilan agiklama-
da ise “ISiD’le miicadelede” bir sonraki
asamaya gecildigi ve ABD askerlerinin
donmeye basladigi belirtildi. Bu iddialar

Diinya
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karsisinda Pentagon ilk acgiklamasinda
henliz ¢ekilme durumunun sdz konusu
olmadigini aciklayarak “Su an icin ortak-
larimizla birlikte ve ortaklarimiz kanaliy-
la calismaya devam ediyoruz” agiklamasi
yapti. Ancak ilerleyen saatlerde agikla-
masini degistiren Pentagon “ABD asker-
lerinin Suriye’den eve donme siireci bas-
lad. ISID karsiti miicadelenin bir sonraki
asamasina gegiyoruz” dedi.

ABD Savunma Bakani James Mattis
de daha 6nce “ISID’in tekrar ortaya cik-

mamasi i¢in” ABD’nin bdlgede varlik gos-
termesinin 6nemli oldugunu sdylemisti.

Cumbhuriyetc¢i senatdr Lindsey Gra-
ham, ¢ekilmenin ABD agisindan bolgede
ve dinyada ‘yikict sonuglari olacagini’
sdyleyerek “ABD’nin cekilmesi ISID, iran,
Suriye Devlet Baskani Besar Esad ve Rus-
ya i¢in bliyuk bir zafer olur” dedi.

ingiltere Savunma Bakani Tobias
Ellwood da Trump’a “ISIiD baska asirilikgi
formlara doniistl ve tehdit eskisi kadar
canll” yanitini verdi.

surive’de anayasa komitesi icin anlasma

Astana sirecinin garantor (Glkeleri
olan iran, Rusya ve Tiirkiye’nin disisleri
bakanlari tarafindan 18 Aralik’ta isvig-
re’de yapilan toplantida Suriye’de ana-
yasa komitesi igin anlasma saglandigi
aciklandi.

Cenevre’deki Birlesmis Milletler (BM)
ofisinde gerceklestirilen toplantiya Rus-
ya Disisleri Bakani Sergey Lavrov, Turkiye
Disisleri Bakani Mevliit Cavusoglu ve iran
Disisleri Bakani Cevad Zarif katildi.

BM Suriye Ozel Temsilcisi Staffan de

Mistura’nin da katildigi toplanti 3 saat-
ten fazla strdd.

Toplant ¢ikisinda yapilan agiklamada
Suriye’de anayasa komitesi kurulmasi ko-
nusunda anlasmaya varildigi ve olustu-
rulacak komitenin ilk toplantisi icin tarih
belirlendigi sdylendi.

Sergey Lavrov tarafindan duyurulan
ortak agiklamada komitenin ilk toplan-
tisinin 2019 basinda yapilmasi icin ¢aba
gosterme konusunda mutabakat sagladi-
g1 belirtildi.

AB’den Tiirkiye'ye Suriye uyarisi

Turk sermaye devleti ve AKP sefleri
“Firat’in dogusuna operasyon” adi altin-
da yeni saldiri ve bolgede ilhak hamleleri
pesinde kosarken, AB’den emperyalist
koalisyonun hedeflerini sekteye ugrata-
cak “tek tarafli hamle”den kaginma uya-
risi geldi.

Avrupa Birligi (AB) Dis iliskiler ve G-
venlik Politikasi Yuksek Temsilcisi Fede-
rica Mogherini tarafindan yapilan yazili
aciklamada, Suriye’nin kuzeydogusuna
yapilacak olasi askeri operasyonun “en-
dise kaynagl” oldugu ifade edildi.

S6z konusu hamlelerin emperyalist

koalisyonun hedeflerini baltalayacagin-
dan duydugu endiseyi dile getiren Mog-
herini, “tek tarafli bir eylemden sakin-
ma” ¢agrisi yapti. Agiklamada “Bu kap-
samda Tirkiye ile ABD arasindaki Men-
bic yol haritasinin ivedilikle uygulanmasi
¢ok onemli” ifadeleri de yer aldi.

Ug ulke, anayasa komitesi calismala-
rinin BM himayesinde kalici siyasi sire-
cin baslamasini saglayacagina inandikla-
rini belirtti.

“Siyasi gecis slreci” ile anayasanin
yeniden yazilmasina iliskin BM Giliven-
lik Konseyi karari ile ilgili ilk adim Ocak
ayinda Soci’deki Ulusal Diyalog Kongresi
ile atilmist.

Ancak anayasa komitesinin secilmesi
icin yapilan toplantilarda isimler konu-
sunda bir anlasma saglanamamisti.

israil’in Filistinlilere déniik saldirilar
hiz kesmeden devam ediyor.

Ramallah’taki el Amaari milteci
kampinda bulunan Abu Hmeid ailesinin
evi israil ordusu tarafindan yikildi. Yak-
lasik 500 israil askeri evin yikilmasi igin
bolgeyi isgal ederken aileyi zorla evden
¢ikardi. Evin yikilmasina engel olmak
icin toplananlara da saldirilirken 50°den
fazla Filistinli yaralandi. 100’den fazla
Filistinli gozaltina alinirken 6 Filistinli

Israil'in Filistinlilere saldinlan siiriiyor

de bacagindan gercek mermi ile vurul-
du. Yikilacak evin yakinindaki evlerde
oturan yaklasik 400 kisi de yakindaki bir
futbol sahasinda zorla alikonuldu. Evi yI-
kilan ailedeki 4 erkek kardesin miebbet
hapisle cezalandirildigl, birinin de katle-
dildigi 6grenildi. Evin yikilmasi icin karar

veren mahkeme, ailenin islam isimli ¢co-
cugunun bir israil askerini éldiirmesini
kararina bahane etti. israil'de buna izin
veren ve toplu cezalandirmaya yol agan
bir yasa yururlikte.

Siyonist israil ordusu 16 Aralik giinii
de Bati Seria’da 1'i gorme engelli, 4’

cocuk olmak Uzere toplam 11 kisiyi go-
zaltina aldi.

israil Filistinlilere devlet terérii uy-
gularken “teror eylemlerine karistiklari”
iddiasini stirekli gbzaltina alma gerekge-
si haline getiriyor. 11 kisi de ayni gerek-
ceyle gbzaltina alindi. Gérme engelli Ali
Hanun’un Ramallah kentine bagh Mez-
ra el-Garbiye koyiunde oturdugu ve 16
Aralik gecesi evinde gozaltina alindigl
belirtildi.
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Diinya

Sari Yelekliler eylemi

21Aralik 2018

5. haftasini geride birakti

Agir vergilere, diistk Ucretlere, sosyal
adaletsizlige karsi Ucretlerin arttiriimasi,
alim glcliniin yikseltilmesi gibi talep-
lerle 17 Kasim’da baslayip her kesimden
insanin destegini alan Sari Yelekliler ha-
reketi 1. ayini geride birakirken, Macron
ve hikimeti hareketi bitirebilmek icin
elinden gelen her tirli imkani ve baski
aygitini kullaniyor. Hafta arasi otoyol-
larda, sehir giris ve ¢ikislarinda, doner
kavsaklarda blokaj ve trafigi yavaslatma
eylemleri slirerken, her Cumartesi igin
ise Paris’e kitlesel gikartma hareketi di-
zenleniyor.

15 Arahk gini bu eylemlerden 5/si
“Hareket 5 Champs Elysée’ye” siariyla
gerceklesti. Eylem igin Fransa’nin dort
bir yanindan otobis ve trenlerle baskent
Paris’e hareket edilirken, trenle gelenle-
rin tren garlarinda, otobisle gelenlerin
ise geldikleri kentlerin ¢ikisinda, otoyol
giselerinde ya da Paris girisinde olustu-
rulan kontrol noktalari gibi bircok engel-
le Paris’e girmeleri dnlenmeye ¢alisild.

Paris’e girebilenler ya da Paris ve bol-
gesinde yasayanlar icin de durum pek
farkh degildi. Toplu tasima araglarindan
metro RER ve otobis hatlari bayik 6l¢i-
de durdurularak kitlenin eylem alanlari-
na ulagmasi engellendi. 15 Aralik Cumar-
tesi glinl icin eylem gagrilarinin yapildigi
Champs Elysée, Bastille, St Lazare, Opera
alanlarina ulagim saglayan 50’nin tzerin-
de metro istasyonu kapatiimisti.

Sari Yelekliler hareketinde eylemlere
katihmda her ne kadar belirli bir disus
yasansa da katihm azimsanmayacak di-
zeydeydi. Dusls blyuk o6lglide eylemler
karsisinda caresiz kalinarak tren ve oto-
bislerin baskente girmemesi igin polis
ve jandarma giglerinin seferber edil-
mesi sonucuydu. Agir silahlarini ve zirhh
araclarini devreye koyan, azginca saldir-
maktan geri durmayan, is¢i ve emekgi-
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lerin, 6grencilerin sokaklara g¢ikmasini
engellemek icin her yolu deneyen hi-
kiimet simdi de yollarda, otoyollarda ve
kavsaklarda bulunan blokaj noktalarini
glc kullanarak kaldirmakla tehdit ediyor.
Bazi noktalarda polis saldirisi yasandigi
basina yansiyor. Beraberinde “harekette
disis basladi” haberleri yayiliyor. Hare-
ketin nereye kadar gidecegini kestirmek
zor ama ortaya cikan bir gercek var ki o
da artik higbir seyin eskisi gibi gitmeye-
cegi. 22 Aralik Cumartesi giinii 6.si ger-
ceklesecek olan eylem de hareketin du-
rumunu gosterecek.

L]

Polis ablukasi ve yer yer gerceklesen
saldirilarina ragmen kitlenin 15 Ara-
lik ginkld eylemi giindemini olusturan
“Macron demission! (Macron istifal)”,
“RiC-Referandum Initiative Citoyenne”,
“Halkin gelecegine halkin karar vermesi
icin referandum halk inisiyatifi” talebi
pankart, doviz ve yapilan konusmalar-
da 6n plandaydi. Champs Elysée, Opera
ve St Lazare bolgesinde yasanan polis
ve jandarma ablukasina ragmen kitle
Paris’in buyik bir bolgesini eylem ala-
nina cevirdi. Polis kusatmasinda kigik
gruplara ayrilarak ara sokaklara dagilan

Sarl

Fransa sermaye devleti, sosyal taleplerle

edildi.

Yeleklilere

saldiran
polisiere
ikramiye

17 Kasim’dan bu yana eylemler gerceklestiren
Sari Yeleklilerin taleplerine ¢ok sinirli cevaplar
verirken, eylemlerde teror estiren polislerine
ikramiye verecek.

Sari Yelekliler eylemlerinde gorev yapan
polis ve diger kolluk kuvvetlerine 300 avro ik-
ramiye verilecegi duyuruldu. 111 bin polise
verilecek ikramiyenin toplami 33 milyon avro-
yu bulacak. Eylemlerde gorev yapan 5 bin idari
personele de 200 avro ikramiye verilmesi talep

Macron yonetimi, Sari Yelekliler’le gorisme
ve sonrasindaki agiklamalariyla “halkin taleple-
rine cevap verecekleri” pozlarina birinirken,
eylem taleplerinin biyik cogunlugunu hige
saymisti.

Eylemlerin baslamasina vesile olan akarya-
kit zammini 2019 yilinda devreye sokmaktan
geri adim atilirken, asgari Ucrete de talebin ¢ok
altinda olarak 100 avro zam yapilacagi duyurul-
mustu.

kitleler baska caddeler Uzerinde yeni-
den toparlanarak ablukayi buyik él¢tide
bosa c¢ikardi. Fransa’nin diger kentlerin-
de yasananlar da Paris’te yasananlardan
farkh degildi. Cumartesi eylemlere az-
ginca saldiran sermaye devleti simdi de
17 Kasim’dan beri kavsaklarda, yollarda
ve otoyollarda kurulu olan blokaj nokta-
larina yonelik saldirilari gindemine aldi.
Bazi yerlerde gergeklesen saldirilarin ar-
dindan yeniden blokajlar da kuruluyor.
Bircok kentte ise yeniden yapilanma, ha-
reketin yeni tarzi ve eylem bigimleri lize-
rine tartismalar olusturulan halk meclis-
lerinde siirtyor. Sari Yelekliler eylemleri
devam ederken, egitimde uygulanmak
istenen reformlara karsi birgok lisede
blokaj eylemleri de siriyor.

CGT sendikasi 18 Aralik Sali ginii igin
patronlarin sendikasi MEDEF Online ey-
lem gagrisi yapti. Sendika 1800 avro as-
gari Ucret, 32 saat calisma haftasi, licret-
te kadin erkek esitligi, emeklilik yasinin
60’a indirilmesi, emeklilik maaslarinin
yukseltilmesi, servet vergisinin yeniden
getirilmesi taleplerini 6ne sirilyor.

KIZIL BAYRAK / PARIS
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Ampul, naylon ve kapitalizm

Onceligi toplumsal ihtiyaglarin kar-
silanmasi degil, kapitalistin servetinin
blylmesi olan ve insanlk tarihinin son
yuz yillarina egemenlik kuran kapitalist
Uretim, bu siire boyunca galisma disipli-
ni acgisindan gesitli evrelerden ge¢mistir.
Ozi itibariyla ayni olan tiim iretim si-
reglerinde ama¢ hammadde ve isglicl
kaynaklarinin kapitalist icin en “verimli”
bicimde kullanilmasidir. Bununla birlik-
te, ozellikle 20. ylizyilin baslarindan bu
yana, kapitalist Gretim silreci yalnizca
hammaddenin Grine donustirilmesiyle
ilgili bir organizasyon sinirlarinda kalma-
yip, Urinin piyasaya sirilerek tiiketiciye
sunulmasi ve yeni bir Gretim organizas-
yonu ihtiyacinin yaratilmasini da planlar.
Yani bir urtniin Uretilmesi slrecinden,
onun omrind doldurmasina kadar ge-
cen silire¢, daha en basindan planlanir.
Buglin “lrin yasam dongisi” olarak ifa-
de edilse de, kapitalist Gretimin bu yonii
“planli eskitme” adiyla bilinir.

Planl eskitme, kapitalizmin ihtiyag
degil, kar odakli Gretimini anlatan en ¢ar-
pici uygulamalardan biridir. Buglin her
Griinde karsihgini bulan planh eskitme
politikasinin 6ne ¢iktigi birkag 6rnek bile
kapitalist Gretimin mantiginin anlasiima-
sina yeterli olmaktadir.

N7 YILLIK AMPUL VE

PHOEBUS KARTELI

ilk olarak 1920’li yillarda giindeme
gelen “planh eskitme” kavraminin 6z,
ampuliin hikayesinde gizli. Oyle ki,
California’daki bir itfaiye istasyonunda
tam 117 yildir yanan bir ampul olmasina
ragmen, buglnki ampullerin dmrinin
en fazla 3-4 yilla sinirh olmasi, iste bu
planli eskitmenin sonucudur.

1880 yiinda Thomas Edison
tarafindan patenti alinan ve (retimine
baslanan ampul, dénemin teknolojik
gelismeleriyle birlikte 15 yil gibi kisa bir
surede iyice gelistirilerek, neredeyse
hi¢ patlamayan bir hale getirildi. Hatta
1895 yilinda Shelby Elektrik adinda bir
firma tarafindan dretilen bir ampul,
California’daki bir itfaiye istasyonunda
1901 yiinda yanmaya bagsladi. Bugiin
yanmaya devam eden bu ampul,
“dlnyanin en uzun sireli yanan ampuli”
unvaniyla rekorlar kitabina da girdi.
Bu ‘rekortmen’ ampulin yanisini canh
olarak yayinlamakta kullanilan kamera

bile iki kez omrinld doldurdugu icin
yenilenmek zorunda kaldi.

Ampuliinicadindan 45 yil sonra, 1925
yilinda ise 6mri yalnizca 1000 saat olan
ampullerin reklami yapilmaya baslandi.
ilk Gretildiginde bile 1500 saatlik dmrii
olan ampuliin, zamanla ve ilerleyen tek-
nolojiyle 2500 saate ¢ikarilan émriinin
dismesi dikkat cekiciydi. Ampul Ureti-
mindeki bu “ilging” durumun arkasinda,
adina Phoebus denen bir kartelin oldugu
ortaya ¢ikti.

Ampul 6mriinlin giderek artmasi ne-
deniyle Grlan satislarinin sdrekliligi ko-
nusunda “endise” icine disen 7 ampul
Ureticisi, 1924 yilinda bir toplanti yapt.
Osram, General Electric, General Electric
Overseas Group, Phillips, Tungsram, AEI
ve La Compaigne des Lampes adlarinda-
ki diinyanin en biyik yedi ampul Gre-
ticisi, bu toplantida ‘Phoebus karteli’ni
kurdu. Kartelin ilk karari ise ampullerin
Omrinin 2.500 saatten 1.000 saate du-
sirdlmesi ve bundan daha uzun 6murli
ampullerin Gretilmemesi oldu. Tarihgiler,
diinya gelinde Uretilen ampullerin in-
celenip, 1.000 saatten fazla 6mri olan
ampul Uretenler icin verilecek cezalarin
bile belirlenmis olduguna dair belge ve
raporlara ulast.

Aradan gecen bunca yila ve teknolo-
jik ilerlemeye ragmen, 1.000 saat, ampul
Omri igin kiresel bir standart haline ge-
tirildi. Elbette daha kaliteli ampuller Ure-
tildi, hatta “100 bin saat 6murli ampul”
icin patent alindi. Ancak higbiri bu karte-
lin tekelini kirip piyasaya sirialemedi.

NAYLONUN PLANLI ESKITiLMESI

1940 yilinda, 6nemli bir teknolojik
gelisme sayilan “dinyanin ilk sentetik
tekstil GrinG” olarak naylon Uretildi.

Oldukga dayanikli bir yapiya sahip olan
bu Gridndn kullanim alani icin arastirma
yapilirken, Uriin 2. Emperyalist Paylagim
Savasi’nda askeri parasut ve cadirlarda
kullanilmaya baslandi.

Dayaniklihglyla one ¢ikan Grindn
ikinci kullanim alani ise kadin ¢orabi Gire-
timi oldu. 1946 yilina gelindiginde, yilda
360 milyon naylon kadin gorabi Uretili-
yordu. Fakat gordiigu ilgi nedeniyle ta-
lep karsilanamiyordu. Oyle ki Pensilvan-
ya’'nin Pittsburgh kentinde, 13 bin cift
naylon g¢orap getiren bir dilkkanin éniin-
de 40 bin kisilik kuyruk olusmus, sonra-
dan “naylon ayaklanmasi” olarak anilan
izdiham yasanmist.

Piyasaya suruldigi dénemde “celik
kadar glcll, oriimcek agi kadar ince”
ifadeleriyle pazarlanan, tanitimlarinda
bile “6ndeki arabanin arkadakini ¢ektigi
halat” olarak kullanilan naylon coraba
ilgi bir slire sonra azaldi. Zira pazar doy-
maya basladi. Naylon coraplari Ureten
DuPont adl firma bu durumu gordiikten
sonra, naylonu icat eden mihendislerine
bu kez onu daha zayif hale getirmek i¢in
calismalari talimatini verdi. Sonugta bu-
glnkl haliyle bilinen ve en ufak etkide
“kacan” naylon kadin gorabi Uretilmeye
baslandi. Bu dayaniksiz coraplar piyasaya
saralda.

AKILLI TELEFONLARDA YAVASLAMA

Teknolojinin glindelik yasamla bu
kadar i¢ ice gectigi ginimizde, planh
eskitmenin ornekleriyle strekli karsila-
siliyor. Ornegin akilli cep telefonu iireti-
cileri, yeni bir model ¢ikardiklarini eski
modellerin bir kismina glincelleme izni
vermiyor, yeniye yakin modellerinse hi-
zini dlsUrtyor. Bunun en acgik 6rnegi,
yakin zaman 6nce Apple’in Urettigi iPho-
ne’larda gorilda. Yeni modellerin piyasa

M. ilkan

surilmesinin ardindan yapilan sistem
glincellemesiyle birlikte, iPhone 6 ve
onceki modellerin isletim sistemi birden
yavasladi. Cok gegmeden, bunun sirketin
bir uygulamasi oldugu ortaya cikti. Oyle
ki ilk Gretildiginde bir iPhone 6'nin CPU
hizi 1400 MHz olurken, 3 yil sonrasinda
bu hiz 600 MHz'e dusiraldd. Kullanici-
larin tepkileri Gizerine agiklama yapmak
zorunda kalan Apple, bu uygulamanin
“pil 6Gmri azalmasi nedeniyle telefonun
daha stabil galisabilmesi igin yapildigini”
One slirdi. Oysa ayni Apple’in telefon-
larinin iginin acilmasina ve bataryalari-
nin degistiriimesine olanak tanimamasi,
kullanicilarin piyasaya yeni sirilen mo-
delleri almaya yonlendirilmek istendigini
gosteriyordu.

PLANLI ESKITME VE BUYUME

DEMAGOJiSi

Gelinen yerde kapitalist tUretimin te-
mel karakterlerinden biri olan planli es-
kitme, beraberinde tiiketim ¢ilginhgi, ge-
reksiz Uretimle dogaya daha fazla zarar
verilmesi ve gereksiz ¢op Uretimi, dogal
kaynaklarin ve emek giiciiniin israfi gibi
sonuglari da doguruyor.

“Bozulmasi igin lretmek” anlamina
gelen planli eskitme artik kapitalistler
icin tercihi bir Uretim organizasyonu
degil, “Uretim ve tiketim donglistiniin
surdirilmesi, bu sayede ekonomide
blylime saglanmasi” demagojisiyle sa-
vunulan temel bir tGretim planlamasidir.
Her yonuyle israfa dayal bu tretim po-
litikasinin yarattigi “ekonomik buyime”-
nin emekgilere hizmet etmedigi ise agik.
Ayni zamanda “tliketici” sifat taslyan
emekgiler zarara ugrarken, kapitalistler
bu sayede karlarini katlamakta ve “bi-
yuimekte”dir. “Bliyiime”, yalnizca zaten
bilyuyeni, yani kapitalisti daha da blyut-
mektedir.

Amerikali yazar Edward Abbey, “B-
yime ugruna biyime, yalnizca kanser
hiicrelerinin felsefesidir” der. iste kapita-
lizm, tam anlamiyla bir kanser hiicresidir
ve insan soyunun saglikl gelecegi icin s6-
kilip atilmasi gerekmektedir.

Kaynaklar:

- Anil Aba, Planli eskitme ve Phoebus
karteli, BirGiin Pazar (24.12.17)

- Baris Ozcan, 117 yildir yanan am-
pul, barisozcan.com (28.01.18)



22 * KIZIL BAYRAK

Kadina siddeti yok etmenin yolu...

Suc ureten duzeni
ortadan kaldirmali!

Kadin

21Aralik 2018

CINSEI. ULL
SINIFSAI.

Kadina yonelik siddeti normallestiren, kadim gerici cendereye sikistirmaya calisan, tecaviizciiye ce-
za verilmesi yerine eviendirme politikasim dne cikaran bir deviette yasanan olaylarin sayisi da, suclu

sayisi ve suc niteligi de artar. Ve daha cok soran cikar, “0 saatte disarida ne isi vardi?” diye...

“Bir kadin gece 23.00’te tek basina
sokada ¢ikar mi, otobiise biner mi?”

Tecavizcl, darpgl, gaspgl bir otobus
soforli savunmasinda soruyor bu soru-
yu. Yaptigini normallestirmenin, kendini
aklamanin kritik cimlesi olarak goriyor
bunu. Otobiis soférii ibrahim Tuncay
kendini degil, saat 23.00'te disarida bu-
lunan, otobis yolculugu yapmak zorun-
da olan kisiyi suclu gériyor. Bu climle-
nin, ceza almamasini veya az ceza alma-
sinl saglayacagindan emin, mahkeme-
lerde ifade verirken. ifadesinde siirekli
tutarsizlik olsa da her durusmada ifade
ettikleri degisse de bu climle degismiyor.
Cunkd bu cumleyi kurtarici olarak gori-
yor.

2017'nin ilk ginlerinde Ankara’da
gerceklesen olayin tecaviizcisi, darpgl-
s1, gaspgisi sofdr ibrahim Tuncay’in bu bi-
lincini yaratan, kendini mesru gérmesine
neden olan, tecaviizcliiniin aklanmasi ile
sonuglanmis bircok dava var. Saldirgan
bunlardan gig aliyor. Durusmalarda bun-
lari da tek tek 6rnek gosteriyor.

Davanin goruldiglu Ankara Bati 3.
Agir Ceza Mahkemesi tarihi bir karar ver-
di, bu gibi olaylara da emsal olacak bir
karar... Savci, anayasanin 17, 19, ve 23.
maddelerini isaret etti ve temel hak ve
ozgurliklerle ilgili su hatirlatmayi yapt:
“Yabanci veya Tiirkiye vatandasi herke-
sin gece veya glindiiz, istedigi saatte, tek
basina veya toplu sekilde hareket ve se-
yahat etme 6zqglirliigd vardir. Devlet, bu
Ozglirliiklerin glivencesidir ve bu 6zgiir-
liikleri glivence altina almak zorundadir.”

Sonug¢ olarak saldirgana suclarinin
toplami igin 34 yil 8 ay hapis cezasi ke-
sildi. Karar, itiraz-temyiz talebi ile basvu-
rulan istinaf mahkemesi (Ankara Bolge
Adliye Mahkemesi 17. Ceza Dairesi) ve
Yargitay 14. Ceza Dairesi tarafindan da
onandi.

Bu kararin ve savcinin dayandigi kisi
hirriyetini belirten anayasa maddele-
rinin bundan sonraki davalarda emsal
niteligi tasimasi 6nemli. Fakat ileride bu
tur olaylarda karari verecek mahkeme-
lerin bu emsal kararin Gzerinden atlayip

atlamayacaginin bir garantisi olmamasi,
kaygilarin baki kalmasina neden oluyor.

Her seye ragmen mahkeme karar-
larinin bir yaptinimi olabiliyor. Ornegin
simdiye kadar bu tir suglarda gereken
cezalar verilse idi dyle ya da bdyle olay-
larin yasanmasini engelleyecek bir etkisi
olabilirdi. Ama diizen mahkemelerinden
bugiine kadar hep aklayan veya indirim
yapan kararlar ¢ikti ve bunlar taciz, te-
cavliz, siddet suglarini adeta tesvik etti.
Nitekim bahse konu davada da sanik
otobis soforl kendini kurtarmak igin sa-
vunmasinda hep ge¢mis davalarin karar-
larini 6rnek géstermistir.

Dava kararlarinin bu sekilde gikmasi
devletin politikalari ile dogrudan baglan-
tihdir. Kadina yonelik siddeti normallesti-
ren, kadini gerici cendereye sikistirmaya
¢alisan, tecaviizcliye ceza verilmesi ye-
rine evlendirme politikasini 6ne ¢ikaran
bir devlette yasanan olaylarin sayisi da,
suclu sayisi ve sug niteligi de artar. Ve
daha ¢ok soran ¢ikar, “O saatte disarida
ne isi vardi?” diye...

Kadin cinayetlerine
onlem almayanlar
‘azalmayla’
oviinilyor!

Kadin cinayetlerinin artisi kapi-
talizmin erkek egemen dogasindan
kaynaklaniyor. AKP iktidari dénemin-
de ise yukseltilen gericilikle kadin ci-
nayetleri daha da artti. Buna ragmen
kadin cinayetlerini engellemeyi giin-
demine almayan AKP, rakamsal olarak
nispi azalmayi dahi 6viing kaynagi ha-
line getirecek ikiytzlilukte.

icisleri Bakani Siileyman Soylu, 16
Aralik’ta Meclis Genel Kurulu’nda, ba-
kanliginin bltcgesi Gzerine milletvekil-
lerinin sorularini yanitladi. Son 16 yili
es gecen Soylu gecen yil 345 olarak
aciklanan kadin cinayetlerine karsi bu
yil 245 kadin cinayeti oldugunu belir-
terek, kadin cinayetlerinde yiizde 22
azalma olmasiyla évindda.

Soylu’nun resmi olarak verdigi ra-
kamlar da stpheli. Clinki 2017 icin
soyledigi kadin cinayetleri rakami lize-
rine, Kadin Cinayetlerini Durduracagiz
Platformu (KDCP) Kasim ayi kadin ci-
nayetleri raporunda Soylu’nun verdi-
gi rakamlarin gercekle ortismedigini
belirtmisti.

Bununla beraber Soylu’nun 2018
rakamlari dogru olsa dahi CHP Millet-
vekili Sezgin Tanrikulu’nun agikladigi
rakamlara gore, 16 yilda 14 bin 960
kadin oldurilda.

Kiiciikcekmece
EKK'dan kahvaltih
forum

Kuglikcekmece Emekei Kadin Ko-
misyonu (EKK) 16 Aralik’ta kahvaltih
forum ve gocuk atélyesi gerceklestir-
di.

Kahvaltinin ardindan gergeklestiri-
len forumda ilk olarak giindemler be-
lirlendi. Ekonomik kriz, asgari Ucret,
savas, yerel secimler ve gericilik giin-
demleri tartigildi. Her bir giindemin
kadin isci ve emekgcilere yansimalari
Uzerinde duruldu. Forumda ayrica kriz
ve asgari Ucret giindemli calismalar
icin bir dizi planlama yapildi.

Forum sirasinda ¢ocuklar ise tas ve
deniz kabugu boyama atdlyesi gercek-
lestirdi.
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DGB ve DLB Erdal
Eren’i ands

38 yil 6nce idam edilen yigit devrimci
Erdal Eren, olim yildonimi vesilesiyle
Ankara’daki mezari basinda ve istanbul
Sarigazi’de yapilan etkinliklerle anild.

ANKARA

Devrimci Genglik Birligi (DGB) ve
Devrimci Liseliler Birligi (DLB), 13 Ara-
lik'ta, Erdal Eren’i Ankara’daki mezari
basinda andi.

Erdal Eren’in mezarina sloganlarla
yuriinmesiyle baglayan anma, mezar
basina gelinmesinin ardindan yapilan
acilis konusmasi ile devam etti. Konus-
mada “Erdal Eren’i katleden ve serma-
ye sinifi tarafindan yikselen toplumsal
miicadelenin 6nind kesmek icin goreve
getirilmis 12 Eylul fasist cuntasinin Erdal
Eren’in temsil ettigi tum degerlerden
korktugu” belirtildi. “Heniz lise ¢agin-
da o6rgitli micadele saflarina katilan,
sosyalizm davasinin hakhligina ve onu
basarili kilmak i¢in devrimci bir 6rgitin
gerekliligine inanan Erdal Eren’in cun-
ta tarafindan hedef haline gelmesinde
temsil ettigi bu degerlerin etkili oldugu”
vurgulandi.

Acilis konusmasinin ardindan Erdal
Eren anisina saygl durusunda bulunuldu

ve basin acgiklamasi metni okundu. Basin
aciklamasinda “Diinyada ve Tirkiye'de
‘70’li yillarda kitlesel eylemlerin arttig
ve dogalinda toplumsal muhalefetin gii¢-
|0 oldugu ve bu durumun sermaye sinifi
icin tehlike arz ettigi, dolayisiyla toplum-
sal muhalefeti ezmek amaciyla 12 Eylil
darbesinin meydana geldigi” belirtildi.
“Erdal Eren’in idamiyla muhalif kesim-
lere gozdag verilmek istendigi ve bugiin
sermaye devletinin saldirganhginin 12
Eylil donemini aratmadigl” vurgulanir-
ken hala faili mechul cinayetlerin islen-
digi, polis tarafindan devrimcilerin ve
muhaliflerin kagirilip iskenceye ugradigi
ve polis takip-tacizinin strekli hale gel-
diginin alti ¢izildi. Bunlarin en son olarak
da din bir DLB’linin staj yaptigi hastane-
nin ¢ikisinda polis tarafindan kagirilmasi
ornegi verildi.

Anma, muizik dinletisinin ardindan
sonra erdi.

SARIGAZI

16 Aralik’ta Sarigazi'de diizenlenen
anma ilk olarak Erdal Eren ve gectigimiz
aylarda yasamini yitiren Teslim Demir
sahsinda, devrim sehitleri icin saygi du-
rusu ile basladi.

Genclik
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Saygi durusu sonrasinda ‘60’li yillar-
dan itibaren diinyada ve Turkiye'de geli-
sen genclik hareketini anlatan sinevizyon
izlendi.

Anmada DLB adina gergeklestirilen
konusmada, kapitalizmin ortaya ¢iktigi
ilk andan itibaren tiim insanligi yok olu-
sa goturdugl ve kendisine karsl olusan
hosnutsuzlugu dindirmek icin siddete
basvurdugu belirtilerek, 12 Eylil fasist
darbesinin amaci anlatildi. “12 Eylul ile
birlikte binlerce devrimci-ilerici katle-
dilmis, binlercesi hapishanelere doldu-
rulmustur. iste Erdal Eren de bu baski
kosullarinda bir meslek liseli olarak
micadeleyi se¢cmis ve bugiin gencligin
kurdugu bireysel kurtulus hayallerinin
aksine kendi gelecegini toplumun gele-
ceginde gorlp insanhgin kurtulus mica-
delesine katilmigtir” ifadelerine yer veri-
len konusmada Erdal Eren’in insanligin
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enileri degerlerini savundugu ve bundan
aldigi giicle bir an bile tereddit etmedigi
vurgulanarak “Erdal Eren’in biz liselilere
bir cagrisi var. Gelecegine sahip ¢cikma
cagrisi. Bizlerin gelecegi dort duvar ara-
sina hapsedilen egitim sisteminde degil,
bes sika sikistirilan sinavlarda degil. Ge-
lecegimizi ancak birlikte miicadele ede-
rek kazanabiliriz” denildi.

Siir dinletisinin ve Erdal Eren anisina
yazilmis ‘Blyd’ adli tlirkiintn hep birlikte
sdylenmesinin ardindan serbest kiirslye
gecildi.

Bu bolimde s6z alan liseliler Erdal
Eren ve bugiin okullarda yasanan sorun-
lar Gzerine konustu.

“Karneler Sizin Gelecek Bizim” siarli
karne eylemine yonelik acilan davanin
25 Aralik’ta Kartal'daki Anadolu Adliye-
si'nde gorilecegi hatirlatilarak davayi
sahiplenme cagrisi yapildi.

86 bin 782 dgrenci yurda yerlesemedi

Yurtlarin dinci-gerici tarikat ve cema-
atlere terk edilmesi sonucunda devlet
yurtlarinda yasanan yetersizlik nedeniy-
le on binlerce 6grenci acgikta kaldi.

Devlet yurtlari igin basvuru yapan 86
bin 782 06grenci yurda yerlesemeyerek
acikta kaldi.

CHP istanbul Milletvekili Sezgin Tanri-
kulu’nun soru 6nergesini Genglik ve Spor
Bakani Mehmet Kasapoglu vyanitladi.
2018-2019 egitim-6gretim ddneminde
yurt basvurusu yapan 406 bin 15 6gren-

ciden sadece 319 bin 233’lnln yurtlara
yerlestigini belirten Kasapoglu, 86 bin
782 6grencinin acikta kaldigini sdyledi.

Kasapoglu, Turkiye genelinde ve KK-
TC'de Bakanliga bagh 782 yurt bulun-
dugunu, bu yurtlarda 416 bin 484’ kiz,
252 bin 800U erkek olmak tzere toplam
669 bin 284 yatak oldugunu ifade etti.
Yurt eksikligini gidermek igin ¢alismalar
yaptiklarini iddia eden Kasapoglu, 2021
sonuna kadar yurt kapasitesinin 881 bin
238’e gikarilacagini soyledi.

Ogrencilerden yiiksek ev kiralarina protesto

Mugla Sitki Kogman Universitesi 6g-
rencileri, okullarinin bulundugu mahalle-
deki yiksek fiyatlari protesto etti.

15 Aralik’ta Sinirsizlik Meydani’'nda
toplanan 6grenciler, “Kotekli'de ylksek
ev kiralarina dur de”, “Sabah 6grenci,

n u

aksam garson”, “Rezidans fiyatina 1+1”
yazili dovizler taslyarak eyleme basladi.

Ogrenciler adina aciklamayr  Spor
Bilimleri Fakiltesi 6grencisi Emre Pan-
dur yapti.

Universitenin bulundugu K&tekli Ma-

hallesi’'ndeki ev kiralarinda, 1+1 dairele-
rin ortama 1000 lirayi, 2+1 ve 3+1 daire-
lerin 1500 ile 2 bin liray buldugunu dile
getirildi. Ogrenciler, barinma sorunlari
nedeniyle egitim haklarindan da mah-
rum olduklarini belirtti.

Kasapoglu, 6zel sektor tarafindan 56
bin 67 kapasiteli 26 adet yurt insaat ya-
piminin da strdtgiini ifade ederek yurt
sorununa “cézim” yaklasimini ortaya
koydu.

Genglik ve Spor Bakanligi ise HDP Di-
yarbakir Milletvekili Dersim Dag’in soru-
larini yanitladi.

Yanitta son 5 yilda devlet yurtlarin-
dan “siresiz ¢ikarilma cezasi” alan ve bu
nedenle burslari kesilen 6grenci sayisinin
451 oldugunu acikladi.
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Maras’ta, 19 Aralik’ta, Roboski’de
sermaye diizeninin ve devletinin bekast ugruna
Ratlettiler...

Unutmayacak,
unutturmayaca
hesabini er gec soracagiz!






